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Podstawa prawna Statutu

s Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty ( Dz U. z 2004 r. Nr 256,
poz. 2572 ze zm. )

% Rozporzadzenic Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot ( Dz U. Nr
61, poz. 624 ze zm. )

X/
X4

% Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r. w
sprawie warunkéw 1 sposobu oceniania, klasyfikkowania 1 promowania ucznidw 1i
stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw i egzamindw w szkolach
publicznych ( Dz. U. Nr 83, poz. 562 ze zm. )

¢ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w
sprawie warunkoOw sposobow organizowania nauki religii w publicznych
przedszkolach 1 szkotach ( Dz U. Nr36, poz. 155 ze zm. )

¢ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 20 lutego 2004 r. w
sprawie warunkéw postanowien trybu przyjmowania uczniow do szkot
publicznych oraz przechodzenia z jednych typow szkét do innych ( Dz U. Nr 26,
poz. 232 ze zm. )

X/
L X4

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 18 kwietnia 2002 r.
w sprawie organizacji roku szkolnego ( Dz U. Nr 46, poz. 432 ze zm. )

% Rozporzadzenic Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkolach 1
placéwkach ( Dz U. 22003 r. Nr 6, poz. 69)

X/
X4

% Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 stycznia 2003 rr.
w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkolach i placowkach ( Dz. U. Nr 11, poz. 114)

o0

Akt zalozycielski placowki oswiatowej z 13. 08. 1962 r.

X/
L X4

Uchwala Rady Miejskiej w sprawie przeksztalcenia XXIX Liceum
Ogoblnoksztalcgcego ze szkoly o 4- letnim cyklu ksztalcenia w cykl 3- letni, z dnia
01. 09. 2002 r.



1. Postanowienia ogdlne

§1

XXIX Liceum Ogodlnoksztalcace zwane dalej Liceum jest szkoly publiczng, ponadgimnazjalng,
prowadzong przez Miasto Lodz

§2
Patronem XXIX Liceum Ogolnoksztatcacego od 12 wrzesnia 1997 roku jest harcmistrz Janek
Bytnar "Rudy". Bohaterski zohierz Armii Krajowej 1 Szarych Szeregow jest godnym

nasladowania wzorem niezawodnego Braterstwa i ofiarnej Shuzby Ojczyznie - nauka, praca,
walkg. Od imienia patrona Liceum popularnie zwane jest "Bytnarowka".

§3

Siedziba XXIX Liceum Ogolnoksztalcacego znajduje si¢ w budynku przy ul. Zelwerowicza
38/44 w Lodz.

§4
Czas trwania nauki w Liceum wynosi 3 lata.
§5

Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Lodzki Kurator Oswiaty.



2. Cele i zadania Liceum

Kazdy czonek szkolnej spolecznosci bez wzgledu na swoj wiek i funkcje w szkole posiada
wszelkie prawa 1 wolnosci zawarte w Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka, a
w szczegolnosci:
ma prawo do:
1. poszanowania swojej godnosci, swego dobrego imienia oraz swojej wlasnosci
osobistej,
2. rzetelnej 1 sprawiedliwej oceny swego zachowania i postepéw w nauce lub oceny
swojej pracy przez przetozonych,
3. odwolania si¢ w sprawach spornych do jednostki nadrzednej z zachowaniem drogi
stuzbowej;
ma obowigzek:
3.1 poszanowania godnosci osobistej, dobrego imienia i wlasnosci innych o0séb;
3.2 dba¢ o dobro podleglych sobie 0sob 1o rzetelng 1sprawiedliwa oceng ich
zachowania 1 osiggniec;
nikt nie ma prawa do:
3.3 wykorzystywania swej przewagi; wieku, funkcji, sity fizycznej czy ekonomicznej;
3.4 do naruszania godno$ci 1 praw cziowieka;

§6

1. Nadrzgdng ideg Liceum jest dobro ucznia.

2. Celem XXIX Liceum Ogolnoksztalcgcego im. hm. Janka Bytnara "Rudego" "Bytnard wki™
jest:

2.1  Stworzenie optymalnych warunkéw potrzebnych do rozwoju uzdohien

1 zainteresowan ucznia oraz osiggniecia przez niego dojrzalosci intelektualnej, emocjonalnej 1
moralnej;

2.2 Ksztalcenie ucznidow na poziomie umozliwiajacym uzyskanie $wiadectw ukonczenia
szkoly iZozenie egzaminu maturalnego oraz kontynuowanie nauki na wybranej uczelni w
Polsce lub Europie;

2.3 Kultywowanie tradycji polskich 1 wzorcow pokolenia Kolumbdéw, ktorego przedstawiciel,
Janek Bytnar "Rudy", jest patronem szkoly;

2.4 Wychowanie miodziezy w duchu otwarto$ci na drugiego czlowieka i kulture innych
narodow;

2.5 Wyposazenie ucznia w umiejetnosci umozliwiajgce sprawne poruszanie si¢ na rynku
pracy iaktywne funkcjonowanie we wspoOlczesnym $wiecie;

3 Do zadan Liceum nalezy:

3.1 Podnoszenie jakos$ci ksztalcenia i1 budowanie pozytywnego, sprzyjajacego nauce klimatu
w szkole;

3.2 Ksztaltowanie postaw patriotycznych i proeuropejskich; uczenie tolerancji i1 szacunku dla
0s0b, tradycji 1 kultur;

3.3 Ksztaltowanie postaw proekologicznych i prozdrowotnych;

3.4 Wdrazanie zasad przedsigbiorczo$ci 1ksztaltowanie poczucia odpowiedzialnosci za
wlasng przyszios¢;

4. W szczegbdlnos$ci szkola zapewnia uczniom:

4.1 mozliwo$¢ zdobywania rzetelnej wiedzy i1 umiejetnosci ze szczegdlnym uwzglednieniem
rozumienia tre$ci w ramach realizowanych programéw i podstaw programowych;



4.2 przygotowanie do §wiadomego i swobodnego porozumiewania si¢, prezentowania
wiedzy, umiejetno$ci i wlasnego zdania, zaréwno w jezyku ojczystym jak i dwoch jezykach
obcych;

4.3 ksztaltowanie $wiadomosci praw rzadzacych makro- i mikro§wiatem oraz podstaw
wilasnej refleksji filozoficzno-przyrodniczej;

4.4 vswiadamianie znaczenia nauk przyrodniczych w zyciu codziennym i ich wplywu na
rozw0j techniki itechnologii we wspolczesnym $wiecie;

4.5 budowanie tozsamosci wiasnej, narodowej oraz blizsze poznanie kultury europejskiej i
mnych kregéw kulturowych;

4.6 wspieranie i promowanie aktywnos$ci i dociekliwo$ci poznawczej;

4.7 przygotowywanie do samoksztalcenia poprzez umiejetno$¢ pozyskiwania, segregowania i
przetwarzania informacji pochodzacych zréznych Zrédet oraz rozumienia dzialania mediow
we wspolczesnej cywilizacji;

4.8 przygotowanie do efektywnego wspoldziatania w zespole, rozwigzywania problemoéw na
drodze negocjacji z zachowaniem obowigzujacych norm;

4.9 przygotowywanie do udzialu w rozwoju réznych spotecznosci oraz ksztattowanie postawy
tolerancji 1 zrozumienia wobec odmiennych kultur, obyczajow i przekonan;

4.10 dorastanie do poczucia odpowiedzialnosci za wlasny rozwo6j, samodzielne decyzje
dotyczace dalszej drogi ksztatcenia czy wyboru zawodu;

4.11 rozwijanie motywacji do podejmowania samodzelnych dzalan na rzecz harmonijnego
rozwoju fizycznego ze szczegdlnym uwzglednieniem indywidualnych mozliwos$ci ucznia;
uczenie odpowiedzialno$ci za zdrowie swoje 1 innych;

4.12 przygotowywanie do wypemiania obowigzkéw rodzmnych i obywatelskich;

4.13 okazywanie odpowiedniej pomocy ich rodzicom oraz opiekunom prawnym w
sprawowaniu obowigzkdw zwigzanych z wychowaniem;

5. Liceum uwzglednia w planowaniu i realizacji pracy dydaktyczno- wychowawczej
mozliwosci psychofizyczne uczniow. Zapewnia uczniom opieke psychologiczno-
pedagogiczng:

6. Liceum wspoéldziata z rodzicami oraz prawnymi opiekunami na plaszczyznie ksztalcenia i
wychowania ich dzieci. Urzeczywistnia ide¢ upodmiotowienia mlodziezy irodzicow w
procesie dydaktyczno-wychowawczym;

7. Liceum wspolpracuje z organizacjami iinstytucjami spolecznymi, kulturalnymi,
naukowymi, organami panstwowymi, samorzadowymi, parafia;

8. Liceum naucza uniwersalnych zasad etyki i ich przestrzegania przy jednoczesnym
poszanowaniu chrze$cijanskiego systemu warto$ci;

9. Liceum dazy do zapewnienia cigglego rozwoju zawodowego kadry pedagogicznej;

§7

Liceum organizuje nauke religii na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

§8

1. Zadania szkoly i sposob ich realizacji okresla program szkoly zawarty w podstawowych
dokumentach wewnatrzszkolnych, ktore tworza:

1.1Misja, wizja szkoly;

1.2 Statut szkoly z Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania (WZO);

1.3 Szkolny plan nauczania;

1.4 Arkusz organizacyjny szkoly;

1.5 Plan pracy szkoty;



1.6 Tygodniowy rozklad zaje¢;

1.7 Ramowy plan nauczania;

1.8 Szkoly zestaw programdéw nauczania;

1.9 Program wychowawczo- profilaktyczny szkoty;
1.10 skreslony;

1.11 Plan zaje¢ pozalekcyjnych.

1.12 Plan wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli;
1.13 Plan nadzoru pedagogicznego;

1.14 Regulamin Rady Pedagogiczne;.

1.15 Regulamin Samorzadu Uczniowskiego;

1.17 Regulamin Rady Rodzicéw;

1.18 Regulamin pracy biblioteki szkolnej;

1.19 Regulamin pracy centrum multimedialnego;

8.2 Plan pracy szkoly:

2.1 Jest opracowywany w oparciu o obowigzujgce prawo oswiatowe;

2.2 Okres$la zadania sluizace doskonaleniu jakosSci pracy szkoly iterminy ich realizacji;

2.3 Jest opracowany przez Dyrektora szkoly we wspolpracy z wszystkimi organami szkoly i
agendami szkoly;

2.4 Tworzony jest na dany rok szkolny;,

2.5 Jest zatwierdzany przez Rade Pedagogiczng na wrze$niowym posiedzeniu w roku
szkolnym, w ktorym plan zostaje przedstawiony;

2.6 Plan jest opiniowany przez Rad¢ Rodzicow przed termmnem zatwierdzenia go przez Rade
Pedagogiczna;

2.7 Dyrektor szkoly sklada sprawozdanie z jego realizacji na posiedzeniu plenarnym Rady
Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym oraz na zakonczenie roku
szkolnego Radzie Rodzicow;

8.3 Szkolny plan nauczania

3.1 Rozszerzenia programowe realizowane w poszczegdlnych oddzalach Liceum ustala
Dyrektor szkoly z uwzglednieniem mozliwosci organizacyjnych, kadrowych 1 finansowych
liceum oraz po zasiggni¢gciu opinii Rady Pedagogicznej do konfica I semestru roku szkolnego
poprzedzajacego ich utworzenie;

3.2 Szkolny plan nauczania dla poszczegdlnych oddzialow opracowuje Dyrektor Liceum na
podstawie ramowego planu nauczania liceum ogohoksztatcacego;

3.3 Za zgoda organu prowadzacego szkoly ramowy plan nauczania moze by¢ zwickszony
ponad ramowy plan nauczania liceum;

3.4 Szkolny plan opracowuyje si¢ na trzyletni okres ksztalcenia, z wyodrgbnieniem

kazdego roku szkolnego w takim cyklu;

3.5 Szkolny plan nauczania opiniuje Rada Pedagogiczna;

8.4 Szkolny zestaw programéw nauczania

4.1 SZkolny zestaw programOw nauczania obejmuje programy poszczegdlnych zajgé
edukacyjnych;

4.2 Szkolny zestaw programdéw nauczania tworzy si¢ W oparciu o:

a) podstawy programowe,

b) cele szkoly i procedury ich osiggania,

c) wymagania edukacyjne z uwzglednieniem warunkéw bazy materialnej szkoly,

d) potencjalu kadry pedagogicznej oraz mozliwosci ucznidw, dla ktorych jest przeznaczony,
4.3 usunieto



4.4 usunieto

4.5 Szkolny zestaw programdéw nauczania dopuszczany jest do uzytku szkolnego przez
Dyrektora szkoly po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej lub zainteresowanych
nauczycieli;

8.5 Program wychowawczo- profilaktyczny

5.1Program wychowawczo- profilaktyczny opisuje tresci i dzialania o charakterze
wychowawczym wynikajace bezposrednio z wizji oraz zadan szkoly z uwzglednieniem
potrzeb rozwojowych miodziezy oraz inne potrzeby uczniow, rodzicoOw inauczycieli;

5.2 Uzupelieniem programu wychowawczo- profilaktycznego sa:

a)kalendarz imprez 1 uroczystosci

b)plan pracy wychowawcow

c)tresci i dzialania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniow, rodzicoéw i
nauczycieli oraz terminy ich realizacji

5.3Program wychowawczo- profilaktyczny tworza nauczyciele wraz z pedagogiem szkolnym
1 opracowuje si¢ na okres jednego roku szkolnego

5.4Program jest realizowany przez wszystkich nauczycieli

5.5 Program wychowawczo- profilaktyczny zatwierdza Rada Pedagogiczna po uzyskaniu
akceptacji Rady Rodzicow 1 po zasiggnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego

5.6 Oceng wynikow realizacji programu przedstawia pedagog na zebraniu plenarnym Rady
Pedagogicznej podsumowujacym rok szkohy

8.6 skreslony

8.7 Program zaje¢ pozalekcyjnych

7.1 Opracowuje dyrektor Liceum na dany rok szkolny z uwzglednieniem potrzeb
rozwojowych 1 oczekiwan uczniow, rodzicoOw 1 nauczycieli;

7.2 Zajgcia te moga by¢ bezplatne lub oplacane z funduszu rady rodzicow, sponsorow i ze
srodkow specjalnych szkoly;

7.3. Program zatwierdza RP do konca wrze$nia danego roku szkolnego;

8.8 Plan wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli

8.1 Plan Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli( zwany dalej WDN) opracowuje
lider WDN po zdiagnozowaniu potrzeb w tym zakresie;

8.2 Plan WDN na dany rok szkolny zatwierdza RP na pierwszej radzie pedagogicznej;

8.3 Propozycje wybranych tematow, form i metod dzialan dotyczacych WDN na dany rok
szkolny przygotowuja zespoly przedmiotowe i wychowawcze;

8.4 Sprawozdanie z Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli przedstawia lider WDN
lub przewodniczacy zespotdéw przedmiotowych i wychowawczego na posiedzeniu plenarnym
Rady Pedagogicznej podsumowujagcym dany rok szkoly;

8.9 Plan nadzoru pedagogicznego

9.1 Osobg odpowiedzialng za organizacje¢ i sprawowanie nadzoru pedagogicznego w szkole
jest jej Dyrektor;

9.2 Dyrektor szkoly opracowuje na kazdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego, ktory
przedstawia Radzie Pedagogicznej i radzie rodzicow w terminie do dnia 15 wrzesnia roku
szkolnego, ktorego dotyczy plan;

9.3 Plan nadzoru pedagogicznego jest opracowany zgodnie z obowigzujacym prawem
oswiatowym;

9.4 Formami i metodami realizowania wewnetrznego nadzoru pedagogicznego sa:

a) obserwacje zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

b) ewaluacja wewngtrzna 1 zewngtrzna,



c) (przeglad szkoly) lustracja,

d) kontrola i analiza dokumentacji,

¢) badanie wynikow dydaktycznych, gromadzenie i analizowanie innych informaciji,
W szczegdlnosci:

9.5 Dyrektor wspomaga rozw6j zawodowy nauczycieli oraz inspiruje do podejmowania
innowacji pedagogicznych;

9.6 Dyrektor przedstawia zakres i cele nadzoru na dany rok szkolny i plan obserwacij;
9.7 Nauczyciel wspolie z Dyrektorem omawia obserwowang lekcje;

9.8 Nauczyciel jest informowany o ocenie przeprowadzonych obserwacji i otrzymuje
wskazania do dalszej pracy;

9.9 Dyrektor gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonania ich oceny zgodnie z
odrebnymi przepisami,

9.10 Rada Pedagogiczna analizuje wnioski Dyrektora szkoly wynikajace z nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dzafalno$ci liceum nie rzadziej niz 2 razy w roku;
9.11 Dyrektor szkoly przed zakonczeniem kazdego roku szkolnego przedstawia Radzie
Pedagogicznej 1 radzie rodzicow mformacje o realizacji planu nadzoru pedagogicznego;



3. Organy Liceum, zakres ich zadan i kompetencji

§9

Organami Liceum sa:

1.1 Dyrektor Szkoly;

1.2 Rada Pedagogiczna;

1.3 Samorzad Uczniowski;

1.4 Rada Rodzicow;

2. Rada Pedagogiczna, Samorzagd Uczniowski 1 Rada Rodzicow uchwalajg regulaminy swojej
dzialalnosci, ktore nie moga by¢ sprzeczne z przepisami prawa o$wiatowego 1 niniejszym
statutem.

§ 10

1. Dyrektor Liceum kieruje dzialalno$cia szkoly oraz reprezentuje ja na zewnatrz.
Jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w nim nauczycieli, pracownikoéw
administracyjnych 1 obstugi.
2. Do zadan Dyrektora nalezy w szczegdlno$ci:
2.1 kierowanie biezgcg dzialalnoécig dydaktyczno-wychowawcza;
2.2 organizowanie calosci pracy dydaktycznej;
2.3 sprawowanie nadzoru pedagogicznego;
2.4 podejmowanie decyzji w sprawie przyjmowania uczniow oraz skreslenia z listy uczniow;
2.5 realizowanie uchwal Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencii,
2.6 dysponowanie $rodkami finansowymi Liceum iodpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe
wykorzystanie;
2.7 zatrudnianie 1 zwalnianie nauczycieli oraz innych pracownikow szkoly;
2.8 przyzmawanie nagrod 1 wyrdznien;
2.9 wystepowanie z wnioskami w sprawie odznaczen, nagrod, wyréznien dla nauczycieli po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej Liceum oraz imnych organdéw uprawnionych do
opiniowania;
2.10 ocena pracy nauczycieli;
2.11 wykonywanie mnych zadan wynikajacych z przepisow szczegdlowych;

§ 10a
Na wniosek rodzicow, ziozony do dnia 31 maja poprzedzajacego rok szkoly wraz z
dolagczonymi: opinig poradni psychologiczno- pedagogicznej oraz okre§lonymi w ustawie
o$wiadczeniem 1izobowigzaniem rodzicéw, Dyrektor Liceum moze zezwoli¢, w drodze
decyzji, na spelianie przez ucznia obowigzku szkolnego poza naszg placowka.

§11

Dyrektor Liceum ma prawo do wstrzymywania uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z
przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaly dyrektor zawiadamia 1.odzkiego
Kuratora Os$wiaty 1 organ prowadzacy szkofe.

§12

Dyrektor Liceum, po zasiggnieciu opini Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow, moze
wyrazi¢ zgode na dzalalno$¢ w szkole stowarzyszeniom i organizacjom, ktorych celem jest
prowadzenie, rozszerzanie iwzbogacanie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej.



§13

W wykonywaniu swych zadan Dyrektor Liceum wspolpracuje ze wszystkimi organami
szkoly.

§ 14

1. W Liceum jest utworzone stanowisko wicedyrektora, za zgodg organu prowadzacego.
2. Obowigzki 1 uprawnienia wicedyrektora ustala Dyrektor Liceum.

3. Dyrektor szkoly, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ inne, dodatkowe
stanowiska kierownicze. Zakres obowigzkow 0sob pehigcych funkcje Kierownicze ustala
Dyrektor Liceum.

§15

1. Dyrektor udzela zezwolen na realizacje indywidualnego toku nauki na wniosek lub za
zgoda rodzicow albo peloletniego ucznia po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogiczne],
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej oraz wyznacza nauczyciela - opiekuna uczniowi
realizujacemu indywidualny tok nauczania.

2. Dyrektor organizuje nauczanie indywidualne dla ucznidow na wniosek rodzicoéw, prawnych
opickundéw i poradni psychologiczno-pedagogicznej zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§16

Realizacje swoich obowigzkéw Dyrektor wypehia przy pomocy oséb z kierownictwa
Liceum:

1. wicedyrektora;

2. kierownika administracyjno-gospodarczego w zakresie zgodnym z nazwa;

3. glownego ksiegowego w zakresie finansowo-ksiggowym;

§17

Tryb powolywania i odwolywania Dyrektora okresla ustawa o systemie o$wiaty i wydane na
jej podstawie przepisy wykonawcze.

§18

1. Rad¢ Pedagogiczng tworzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Liceum.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor, ktory organizuje iprowadzi zebrania;
2. Do kompetencji rady pedagogicznej nalezy:

2.1 zatwierdzanie planéw pracy Liceum;

2.2 podejmowanie uchwaly odnos$nie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;

2.3 zatwierdzenie kryteriow ocen zachowania uczniow;

2.4 opracowanie iuchwalenie wewnatrzszkolnego systemu oceniania;

2.5 opracowanie i uchwalenie programu wychowawczo- profilaktycznego Liceum po
zasiggni¢ciu opinii Rady Rodzicow 1 Samorzadu Uczniowskiego;



2.6 wnioskowanie dotyczace nagrod ikar uczniowskich, podejmowanie uchwal dotyczacych
skreslenia ucznia z listy lub przeniesienia do mnego oddzatu;

3. Rada Pedagogiczna opiniuje:

3.1 roczng organizacje pracy liceum, tygodniowy plan zaje¢ lekcyjnych i pozalekeyjnych;
3.2 projekt planu finansowego - w szczegdlnosci propozycje dotyczace uzupehlienia pomocy
dydaktycznych Liceum, poprawe warunkdéw pracy uczniow 1 nauczycieli;

3.3 wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom nagréd, wyrdéznien i odznaczen;

3.4 propozycje Dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych;
wychowawczych 1 opiekunczych;

4. Rada Pedagogiczna przygotowuje, przedstawia i uchwala projekt statutu Liceum lub jego
zmiany po uprzednim zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego oraz Rady Rodzicow.
5. Udziat w posiedzeniach rady pedagogicznej 0s6b spoza jej skiadu osobowego wymaga
poinformowania i zgody Dyrektora.

§ 19

1. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie Liceum. Organy samorzadu sg
reprezentantami ogolu ucznidw.

2. Zasady wybierania 1 dzialania organéw samorzadu okre$la regulamin uchwalany przez ogot
uczniow.

3. Samorzagd Uczniowski moze przedstawia¢ Dyrektorowi, Radzie Pedagogicznej, Radze
Rodzicow, wnioski 1opinie w sprawach dotyczacych Liceum, a w szczegdlno$ci dotyczace
praw i obowigzkéw ucznia.

4. Samorzad Uczniowski ma prawo do wyboru, w porozumieniu z Dyrektorem Liceum,
nauczyciela pehigcego role opiekuna samorzadu irzecznika swoich praw.

5. Samorzad uczniowski na wniosek Dyrektora szkoly ma prawo do wyrazenia pisemnej
opinii 0 pracy nauczyciela.

6. Samorzad Uczniowski opracowuje wewnetrzng procedure formulowania opinii o pracy
nauczyciela ijej przekazania Dyrektorowi. Opinia ta powinna by¢ obiektywna, napisana
wedlug ustalonych wczesniej kryteriow, dotyczacych réznych aspektow pracy nauczyciela i
nie moze narusza¢ godnos$ci osobistej nauczyciela, ktorego dotyczy.

7. Samorzad Uczniowski jest organem opiniodawczym. Nie moze wnosi¢ roszczen, jesh jego
opinia nie znajdzie odzwierciedlenia w tresci oceny ustalonej przez Dyrektora.

§ 20

1. Rada Rodzicow bedaca reprezentacja ogédtu rodzicow wspiera dzialalnos¢ statutows
Liceum.

2. Zasady tworzenia i pracy rady rodzicow okresla regulamin uchwalany przez zebranie
przedstawicieli rodzicow wszystkich klas.

3. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

3.1 wystgpowanie do Dyrektora liceum i Rady Pedagogicznej z wnioskami;

3.2 inicjowanie i organizowanie pomocy rodzicow dla Liceum,

3.3 gromadzenie funduszy z dobrowolych skladek rodzicow, prowadzenie dzalalnosci
celem pozyskania $rodkow finansowych z mnych Zrédel i przeznaczanie ich na potrzeby
szkoly. Srodki, o ktérych mowa sa przechowywane na wydzelonym rachunku bankowym, a
zasady ich wydatkowania okresla regulamin Rady Rodzicow;

3.4 opiniowanie programu wychowawczego szkoly;

3.5 opiniowanie oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu.



4. Organizacja Liceum
§ 21

1. Termin rozpoczgcia izakonczenia zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych, przerw
swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja odrgbne przepisy dotyczace organizacji
roku szkolnego.
2. Szczegblowy termmarz organizacji roku szkolnego podaje Dyrektor szkoly do 15 wrze$nia.
3. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze organizowane sa w dwoch semestrach
klasyfikacyjnych:
3.1 semestr pierwszy trwa od poczatku roku szkolhego do konca pierwszego tygodnia
stycznia,
3.2 semestr drugi: trwa od poczatku stycznia do konca roku szkolnego przewidzianego dla
danej klasy,
4. Semestr pierwszy konczy klasyfikacja semestralna odbywajaca si¢ w ostatnim tygodniu
nauki w grudniu.
Semestr drugi konczy klasyfikacja koncowa roczna odbywajaca sig:

a) w czerwcu w Klasach 1, 11,

b) w kwietniu w klasach 1ll,

§ 22

1. Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Liceum opracowany przez Dyrektora z uwzglednieniem szkolhego planu
nauczania oraz planu finansowego. Arkusz organizacji Liceum zatwierdza organ prowadzacy
szkole.

2. Organizacje stalych, obowigzkowych i1nadobowigzkowych zaje¢ okresla tygodniowy
rozklad zaje¢ sporzadzony przez Dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji
Liceum z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

3. W arkuszu organizacji Liceum zamieszcza si¢ liczb¢ pracownikow Liceum, w tym
pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze, liczb¢ godzin zaje¢ edukacyjnych
finansowanych przez organ prowadzacy Liceum oraz liczb¢ godzin zaje¢ prowadzonych
przez poszczegdlnych nauczycieli.

4. Indywidualne nauczanie iindywidualny tok nauki szkofa realizuje wedlig odrgbnych
przepisow.

§23

1. Podstawowa jednostkg organizacyjng Liceum jest oddziat.

2. Liczba ucznidow w oddziale i1podzal na grupy jest okreslony odrebnymi przepisami.

3. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

4. Zajecia edukacyjne w Liceum prowadzone sg zarbwno systemem klasowo - lekcyjnym, w
toku nauczania indywidualnego jak i w zespolach miedzyoddziatowych.

5. Liczba uciow w zespolach migdzyoddziatowych wynosi co najmniej 20. Za zgoda
organu prowadzacego w Liceum mogg by¢ tworzone zespoly liczace mniej niz 20 ucznidw.
6. Liceum prowadz zajecia pozalekcyjne i pozaszkolne zgodnie z planem zajeé
pozalekcyjnych.



§ 24

Uwzgledniajac wysoko$¢ srodkow finansowych posiadanych przez Liceum oraz mozliwo$ci
organizacyjne 1kadrowe, corocznie dyrektor podejmuje decyzje o podzale oddzaléw na
grupy zgodnie z rozporzadzeniem Mmistra Edukacji i zaleceniami organu prowadzacego w
sprawie ramowych planéw nauczania.

§25

1. Dyrektor Liceum zapewnia prawidlowe funkcjonowanie biblioteki szkolne;.

1.1 Biblioteka szkolna jest pracownig shizaca:

a) realizacji potrzeb i zanteresowan uczniow,

b) realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych Liceum,

c) doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,

d) popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow,

e) popularyzowaniu wiedzy o regionie wsrdéd uczniow 1 ich rodzicow,

1.2 Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele 1 inni pracownicy szkoly oraz rodzice
ucznidw, a takze nne osoby na zasadach okreslonych w regulaminie pracy bilioteki,

1.3 Pracownicy biblioteki zobowigzani sg do gromadzenia zbiorow w oparciu o sugestie
nauczycieli 1ucznidw oraz zgodnie z potrzebami programowymi szkoty;

1.4 Pracownicy biblioteki zobowigzani sa do stalej wspolpracy z nauczycielami w celu
uzgadniania kierunkoéw gromadzenia zbioroOw specjalistycznych oraz do informowania
nauczycieli 1ucznidw o nowosciach wydawniczych;

1.5 Lokal biblioteki szkolnej umozliwia gromadzenie i korzystanie ze zbiorow w czytelni i
poza nig, jak rowniez prowadzenie zaje¢ dydaktycznych z uczniami;

1.6 Godziny pracy biblioteki szkolnej umozliwiaja dostep do jej zbiorow podczas zajec
lekcyjnych 1 po ich zakonczeniu;

1.7 Biblioteka nawigzuje kontakty bezposrednie z innymi;

bibliotekami w celu umozliwienia swoim czytelnikom korzystania ze zbiorow nie b¢dacych w
dyspozycji biblioteki;

1.8 Nauczyciel - bibliotekarz organizuje lub prowadzi zajecia z zakresu

przysposobienia czytelniczo - informacyjnego w wymiarze okreSlonym mnymi przepisami;
1.9 Szczegblowe zasady organizacji pracy biblioteki okresla regulamin pracy biblioteki
zatwierdzony przez Rade¢ Pedagogiczng;

2. Dyrektor Liceum zapewnia prawidlowe funkcjonowanie Centrum Multimedialnego na
zasadach szczegblowych okreslonych w regulaminie Centrum Multimedialnego
zatwierdzonym przez Rade Pedagogiczna.

2.1 Z Centrum Multimedialnego moga korzysta¢ nauczyciele, personel i uczniowie XXIX
Liceum Ogolnoksztalcacego w Lodzi w celach edukacyjnych i informacyjnych;

2.2 Korzystajacy z Centrum Multimedialnego obowigzani sg znaé i przestrzega¢ przepisy
BHP dotyczace pracy z urzadzeniami elektrycznymi znajdujacymi si¢ pod napigciem oraz
przepisy przeciwpozarowe;

2.3 Z pracowni mozna korzysta¢ tylko w $ciSle okreslonych godzinach pracy ina zasadach
okreslonych w regulaminie Centrum Multimedialnego;



5. Prawaiobowiazkipracownikow

§ 26

1. W Liceum zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracji i obshugi
2. Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikéw Liceum okreslajg odrgbne przepisy.

§ 27

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw tworza zespoly
przedmiotowe. Rodzaje zespoldw 1 ich sklad osobowy okresla Rada Pedagogiczna na
posiedzeniu plenarnym przed rozpoczgciem roku szkolnego.

2. Praca zespolu przedmiotowego kieruje powolany przez Dyrektora Liceum przewodniczacy
zespotu.

3. Zadaniami zespolu przedmiotowego s3:

3.1 wybdr programéw nauczania i wspoldziatanie w ich realizacji;

3.2 opracowanie kryteriow oceniania ucznidw 1badania ich osiggnig¢;

3.3 wybdr programow nauczania w tym autorskich, mnowacyjnych i eksperymentalnych;
3.4 organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,

3.5 wspoldzialanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych,

a takze w uzupelianiu ich wyposazenia;

3.6 Opieke metodyczng nad pracg Zespoldw przedmiotowych sprawuje Lider
Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli;

§ 28

1. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1.1 udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napig¢ psychicznych;

1.2 przeciwdzialanie skrajnym formom niedostosowania spolecznego miodziezy;
1.3 udzielanie porad rodzicom w rozwigzywaniu trudnosci wychowawczych;

1.4 koordynowanie prac z zakresu profilaktyki wychowawczej i zdrowotnej;

1.5 dokonywanie okresowych analiz sytuacji wychowawczej w Liceum;

1.6 systematyczne powadzenie dokumentacji swojej dzialalnosci;

1.7 wspdlpraca w realizacji swoich zadan z instytucjami §wiadczacymi pomoc
terapeutyczng, psychologiczng 1 wychowawczg ;

1.8 pomoc wychowawcom klas w prowadzeniu godzin wychowawczych;

2. Pedagog szkolny w szczegodlnosci:

2.1 w $cisle] wspotpracy z wychowawcami klas rozpoznaje warunki Zycia 1 nauki
uczniow;

2.2 udziela uczniom pomocy w wyborze zawodu i kierunku dalszego ksztalcenia;
2.3 organizuje opieke 1 pomoc materialng dla uczniow opuszczonych i zaniedbanych;
2.4 wnioskuje o kierowaniu uczniow z rodzin zaniedbanych srodowiskowo do
wlasciwych instytucji i organizacji pozaszkolnych;

2.5 w uzasadnionych przypadkach ma prawo w porozumieniu z Dyrektorem

szkoly wystepowaé z wnioskami do sadu rodzinnego i opiekunczego oraz reprezentowania
Liceum przed tym sgdem oraz wspoélpracy z kuratorem sadowym;

§ 29



1. Dyrektor Liceum powierza kazdy oddzal szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli uczacych w tym oddzale, zwanemu wychowawca, wyznaczajac jednoczesnie
jego zastepce, zwanego drugim wychowawca, ktory w przypadku nieobecno$ci wychowawcy
przejmuje jego obowigzki.

2. Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawcze] pozadane jest, aby wychowawca
prowadzit swoj oddziat przez caly tok nauczania w Liceum. Celem umozliwienia
nauczycielowi pehienia zadan wychowawcy w tygodniowym planie zaje¢ kazdego oddziatu
powinna zosta¢ uwzgledniona jedna godzina lekcyjna do dyspozycji wychowawcy.

3. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej, metodycznej 1
organizacyjnej Dyrekcji Liceum, Rady Pedagogicznej, rodzicow a takze ze strony
wyspecjalizowanych placowek, instytucji oswiatowych i zdrowotnych.

4. Dyrekcja Liceum zobowigzana jest do zapewnienia wszechstronnej pomocy nauczycielom,
ktdrzy po raz pierwszy podejmuja obowigzki wychowawcy, w szczegdlno$ci polegajacej na
przydzieleniu wychowawcy wspierajacego.

5. Dyrektor moze odwola¢ wychowawce z pehionej funkcji:

5.1 z wilasnej micjatywy w przypadku istotnego niewywigzywania si¢ wychowawcy z
powierzonych mu obowiazkéw lub w sytuacji koniecznych zmian organizacyjnych;

5.2 na wniosek Zozony przez rade¢ klasowa na podstawie decyzi 2/3 rodzicow

ucznidw danej klasy;

5.3 na wniosek wychowawcy, w przypadku braku mozliwosci skutecznego

prowadzenia dzialan opiekunczo-wychowawczych;

§ 30

1. Za bezpieczenstwo ucznia w czasie zaje¢ edukacyjnych odpowiada nauczyciel prowadzacy
te zajecia, a w czasie przerw migdzy lekcjami dyzurujacy nauczyciel

2. Liczbg 0s0b opiekujacych si¢ oddzialem Iub grupa w czasie zaje¢ poza szkolg okreslajg
odrebne przepisy. W sklad zespotu sprawujacego opieke moga wchodzi¢ rodzice, jednak
osobg odpowiedzialng za zdrowie i1 bezpieczenstwo ucznidw jest nauczyciel

3. W przypadku pogorszenia si¢ stanu zdrowia ucznia w czasie zaje¢ edukacyjnych
przewidzianych tygodniowym planem nauczania moze by¢ on zwoliony z pozostalych zajec
przez wychowawce lub wyznaczonego na okres calego roku szkolnego zastepce
wychowawcy badz, w przypadku nieobecnosci obu wymienionych wyzej, przez Dyrektora
szkoly. Warunkiem zwolnienia ucznia z zajg¢ jest odebranie go ze szkoly przez rodzicow lub
opiekunéw prawnych.

4. Inni pracownicy szkoly nie sg uprawnieni do zwalniania ucznia z zajec.

5. W szczegolnych, uzasadnionych, przypadkach uczen moze by¢ zwoliony z zajec
edukacyjnych przez wychowawce lub Dyrektora szkoly na zasadach ustalonych miedzy
rodzicami a wychowawca.

§ 31

1. W przypadku informacji, ze uczen uzywa alkoholu lub innych $rodkéw wprowadzajac sie
w stan odurzenia, uprawia nierzad, badz przejawia mne zachowania $wiadczace o
demoralizacji, nauczyciel podejmuje nastepujace kroki:

1.1 Powiadomi¢ wychowawce klasy, pedagoga i Dyrektora szkoly;

1.2 Wychowawca zaprasza do szkoly rodzicéw/opiekundéw ucznia. Przeprowadza



rozmowe z uczniem w obecnos$ci rodzicéw, zobowigzuje ucznia do zaniechania negatywnego
postepowania, rodzicow za$ do szczegblnego nadzoru. Proponuje rodzicom skierowanie
dziecka do specjalistycznej placowki iudziat w programie terapeutycznym;

1.3 Jezeli rodzice odmawiaja wspotpracy lub gdy szkola wykorzysta wszystkie

dostepne jej srodki oddzialywan wychowawczych (rozmowa z rodzicami, ostrzezenia ucznia,
spotkania z pedagogiem) a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatow Dyrektor
szkoly pisemnie powiadamia o zaistnialej sytuacji sad rodzinny lub policje (specjaliste ds.
nicletnich). Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji tych instytucji.

2. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, Ze na terenie szkoly znajduje si¢ uczen be¢dacy
pod wplywem alkoholu lub narkotykéw podejmuje nastepujace kroki:

2.1 Powiadomi¢ o swoich przypuszczeniach wychowawce klasy, pedagoga i Dyrektora
szkoty;

2.2 Izolyje ucia od reszty klasy, ale ze wzgledow bezpieczenstwa nie pozostawia go
samego; stwarza warunki, w ktorych nie bedzie zagrozone jego zycie ani zdrowie. W razie
potrzeby wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu trzezwosci lub odurzenia, ewentualnie
udziela pomocy medycznej;

2.3 Zawiadamia rodzicow/opiekunow 1 zobowigzuje ich do odebrania ucznia ze szkoly. Gdy
rodzice odmoéwig o pozostawieniu ucznia w szkole, czy przewiezieniu do placéwki shuzby
zdrowia, albo przekazaniu go do dyspozycji funkcjonariuszom policji - decyduje lekarz w
porozumieniu z Dyrektorem szkoly;

2.4 Dyrektor szkoly zawiadamia policje, gdy rodzice ucznia bgdacego pod wplywem alkoholu
- odmawiaja przyjscia do szkoly, a jest on agresywny, badz swoim zachowaniem daje powdd
do zgorszenia albo zagraza zyciu lub zdrowiu mnych. O fakcie tym zawiadamia rodzicéw
oraz sad rodzinny jesli uczen nie ukonczyt 18 lat;

2.5 Spozywanie alkoholu na terenie szkoly przez ucznia, ktory ukonczyl 17 lat, stanowi
wykroczenie z art. 431 ust. 1 Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w
trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi. Nalezy o tym powiadomi¢ policje. Dalszy tok
postepowania lezy w kompetencji tej instytucji;

3. W przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoly substancje przypominajaca
wygladem narkotyk podejmuje nastepujace kroki:

3.1 Zachowujac $rodki ostroznosci zabezpiecza substancje do czasu przyjazdu

policji, probuje (o ile to jest mozliwe w zakresie dzialan pedagogicznych) ustali¢, do kogo
znaleziona substancja nalezy;

3.2 Powiadamia Dyrektora szkoly i wzywa policje.

3.3 Przekazuje zabezpieczong substancje i informacje dotyczace szczegdlow zdarzenia.

4. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze uczen posiada przy sobie substancje
przypominajaca narkotyk, podejmuje nastepujace kroki:

4.1 W obecnosci innej osoby (wychowawca, pedagog, Dyrektor, itp.) ma prawo

73ada¢, aby uczen przekazal mu te substancjg, pokazal zawarto$¢ torby szkolnej oraz kieszeni,
ew. innych przedmiotow budzacych podejrzenie. Nauczyciel nie ma prawa samodzieInie
przeszuka¢ odziezy ani teczki ucznia - moze zrobi¢ to tylko funkcjonariusz policji,

4.2 Powiadomi¢ dyrektora, pedagoga i1rodzicow/opiekunow 1 wzywa ich do
natychmiastowego stawiennictwa;

4.3 W przypadku, gdy uczen, mimo wezwania, odmawia przekazania

nauczycielowi substancji 1 pokazania zawartosci teczki, dyrektor wzywa policje;

4.4 Jezeli uczen wyda substancje dobrowolnie, nauczyciel zobowigzany jest

przekaza¢ ja policji. Wcezesniej probuje ustalic, w jaki sposob i od kogo uczen nabyt
substancje. Cale zdarzenie nauczyciel dokumentuje, sporzadzajac notatke z ustalen ze swoimi
spostrzezeniami,



UWAGA:

Zgodnie z przepisami ustawy o przeciwdzialaniu narkomanii, w Polsce karalne jest:
posiadanie kazdej ilosci $rodkéw odurzajacych lub substancji psychotropowych;
wprowadzanie do obrotu $§rodkéw odurzajacych;

udzielanie innej osobie, ulatwianie lub umoZliwianie ich uzycia oraz naklanianie do uzycia;
wytwarzanie i przetwarzanie Srodkow odurzajacych.

Kazde z wymienionych zachowan jest czynem karalnym w rozumieniu przepisOw ustawy o
postepowaniu w sprawach nieletnich, jesl sprawca jest uczen, ktory ukonczyt 13 lat a nie
ukonczyt 17.

Jesh ktory$s z wymienionych czynéw popehi uczen po ukonczeniu 17 lat, jest to przestepstwo
1 podlega Kodeksowi postepowania karnego.

Jezeli przestgpstwo ma miejsce na terenie szkoly, nalezy wezwac policjg.

W kazdym przypadku popehienia czynu karalnego przez ucznia, ktdry nie ukonczyt 17 lat
nalezy zawiadomi¢ policje lub sad rodzinny, a w przypadku popehienia przestepstwa przez
ucznia, ktory ukonczyt 17 rok zycia prokuratora lub policje (art.4Upn i art.304Kpk).

5. Postgpowanie nauczyciela wobec ucznia przejawiajacego zachowanie agresywne:

5.1 Powiadomi¢ Dyrektora, wychowawce 1 pedagoga;

5.2 Odizolowa¢ ucznia (ucznidw), jezeli to konieczne udzeli¢ pomocy przedmedycznej, badz
wezwaé lekarza w przypadku kiedy ofiara doznala obrazen;

5.3 Ustali¢ okolicznos$ci czynu 1 ewentualnie $§wiadkow zdarzenia;

5.4 Powiadomi¢ rodzicow/opickundéw i w razie koniecznosci wezwac ich do szkoly;

5.5 Nalezy ustali¢ formy dalszej pracy z uczniem 1rodzicami (zarowno ofiarg jak

1 sprawca), zobowigza¢ ucznia agresywnego do poprawy zachowania, a rodzicow do nadzoru
nad dzieckiem. W miar¢ potrzeby zaproponowaé rodzcom i uczniom skorzystanie z pomocy
specjalistow;

5.6 Zabezpieczy¢ ewentualne dowody przestepstwa 1 przekaza¢ je policji;

5.7 Powiadomi¢ policje (specjaliste ds. nie letnich) w przypadku gdy sprawa jest powazna
(rozbdj, uszkodzenie ciala, itp.), rodzice odmawiaja wspdlpracy lub sprawca nie jest uczniem
szkoly;

5.8 Z calego incydentu, oraz podjetych czynnos$ci nalezy sporzadzi¢ notatke shizbows;

5.9 Dyrektor powiadamia sad rodzinny Iub policje, jezeli wykorzysta wszystkie dostepne jej
srodki oddzialywan wychowawczych (rozmowa z rodzicami, ostrzezenia ucznia, spotkania z
pedagogiem, itp.), a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatdéw. Dalszy tok
postepowania lezy w kompetencji tych mstytucji;

6. W przypadku znalezienia na terenie szkoly broni, materialow wybuchowych, innych
niebezpiecznych substancji lub przedmiotow, nalezy zapewni¢ bezpieczenstwo
przebywajacym na terenie szkoly osobom, uniemozliwi¢ dostgp osob postronnych do tych
przedmiotow i wezwac policje.

§ 32

1. Sytuacje konflktowe miedzy uczniami w oddzale, uczniami ré6znych oddzatow oraz
migdzy uczniem a nauczycielem powinny by¢ wyjasnione i1 rozwigzywane w pierwszej
kolejnosci przy pomocy wychowawcy.

2. Jezeli zanteresowane strony nie rozwigza konfliktu, mogg si¢ odwotywa¢ do pomocy
nnych organdéw liceum.

3. W przypadku nie rozwigzania konfliktu na terenie Liceum, zainteresowane strony moga
odwola¢ sie do Lodzkiego Kuratorium Os$wiaty.

4. W wyzej wymieniony sposob powinny by¢ réwniez rozwigzywane sytuacje konfliktowe
pomiedzy oddzalem a nauczycielem oraz pomigdzy rodzicami a nauczycielem.



5. Sytuacje konfliktowe pomigdzy organami reprezentujgcymi nauczycieli, rodzicow i
ucznidw powinny by¢ wyjasnione 1 rozwigzywane przez dyrektora szkoly. Jezeli
zainteresowane strony nic rozwigza konfliktu, mogg si¢ odwola¢ do Lodzkiego Kuratorum
Oswiaty.

§ 33

1. Wychowawca, bedac uczestnikiem procesu wychowawczego i jednoczesnie opiekunem
ucznia, jest zobowigzany w szczegblnosci do:

1.1 otaczania indywidualng opieka wychowawczg kazdego ze swoich wychowankow;

1.2 wspdldziatfania z nauczycielami uczacymi w jego oddzale w celu

uzgodnienia i1 koordynowania dzalan wychowawczych wobec ucznidw, takze tych, ktorym
jest potrzebna indywidualna pomoc;

1.3 utrzymywania, roOwniez z wlasnej inicjatywy, kontaktu z rodzicami, ustalania

potrzeb opiekunczo-wychowawczych ucznidw, informowania rodzicow o problemach
wychowawczych;

1.4 wspolpracy z pedagogiem szkolnym oraz ze specjalistami i instytucjami

swiadczacymi kwalifkowana pomoc w rozpoznawaniu trudnosci i potrzeb uczniow;

1.5 wykonywania czynnos$ci administracyjnych dotyczacych klasy, takich jak:

zalozenie 1 prowadzenie dziennika lekcyjnego, kontrola frekwencji uczniow, opracowywanie
sprawozdan semestralnych irocznych dotyczacych wynikdw nauczania;

1.6 mspirowania i wspomagania dzalan indywidualnych 1 zespolowych uczniow;

1.7 podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzanie konflktow w zespole

uczniow oraz pomiedzy uczniami a innymi czlonkami spolecznosci szkolnej

1.8 planowania 1 organizowania wspdlie zuczniami 1 (lub) ich rodzicami ré6znych form zycia
zespolowego, rozwijajacych jednostke iintegrujacych zespot uczniowski poprzez:

a) ustalanie tresci i formy zaje¢ na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

b) ustalanie harmonogramu wycieczek 1 wyjs¢ do teatru, kina, muzeum badz placowek
prowadzacych dzalalno$¢ edukacyjna, jak np. planetarium, wyzsze uczehie,
C) wlaczanie rodzicow 1 opickunéw ucznidow w sprawy zycia klasy i szkoly,



6. Wspoldzialanie szkoly z rodzicami

§ 34

1. Rodzice maja prawo wplywaé na polityke o$wiatowg realizowang w Liceum. Rodzice maja
obowigzek osobiscie wlacza¢ si¢ w zycie Liceum 1 stanowi¢ istotng czgs$¢ spolecznosci
szkolnej.

2. Rodzice maja prawo do uzyskania wszelkich informacji o dzialalno$ci Liceum,

w zakresie, ktory moze dotyczy¢ ich dzeci, a w szczegdlnosci do:

2.1 zapoznania si¢ z programem wychowawczym Liceum i oraz programem profilaktyki;

2.2 zapoznania si¢ z regulaminem oceniania, klasyfikowania 1 promowania

uczniow;

2.3 uzyskania rzetelnej informacji o zachowaniu, postepach, osiggnieciach,

niepowodzeniach 1 przyczynach niepowodzen w nauce swojego dziecka;

2.4 uzyskania informacji i porady w sprawie wychowania, orientacji zawodowej

oraz wyboru dalszej drogi ksztalcenia;

3. Rodzice maja obowigzek przekazywania Liceum wszelkich mformacji, dotyczacych
mozliwosci osiggnigcia celdow edukacyjnych wspolnych dla domu i szkoly ucznia, a

w szczegolnosci:

3.1 mformacji o niecobecnosci dziecka najpozniej w trzecim dniu jej trwania 1rownoczesnie
nie pozniej niz ostatniego dnia miesigca;

3.2 uzgodnienia z wychowawca sposobu kontaktéw w przypadkach wymagajacych
natychmiastowej interwencji (telefon, itp.);

4. Rodzice maja prawo Wplywama na dobor wychowawcy klasowego wg regulaminu Rady
Rodzicéw. Rodzice powinni wspomaga¢ wychowawce przy organizowaniu wycieczek oraz w
prowadzeniu orientacji zawodowej. Rodzice maja obowigzek uczestniczenia

w zebraniach 1 wywiadowkach.

5. Rodzice majg prawo wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Liceum organowi
nadzorujgcemu Liceum.

6. Rodzice maja obowigzek zglasza¢ si¢ do szkoly na kazde wezwanie nauczyciela lub
dyrekcji, przy czym to wezwanie winno by¢ uzgodnione z wychowawca klasy. W
szczegblnosci rodzice ucznidw opuszczajacych zajecia bez usprawiedliwienia zobowigzani sg
do kontaktu z wychowawca raz w tygodniu.

7. Rodzice maja obowigzek pokry¢ koszty wyrzadzonej przez dziecko szkody.

§ 35

1. Ustala si¢ nastepujace zasady wspoldziatania rodzicow i nauczycieli w sprawach

wychowania i ksztalcenia miodziezy:

1.1 W czasie pierwszego spotkania w miesigcu wrzesniu rodzice zostajg zapoznani z:

a) zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi Liceum ioddzialu w biezagcym
roku szkolnym,

b) regulaminem oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,

C) procedurami egzaminu maturalnego,

d) zasadami przeprowadzenia egzamindw sprawdzajacych(dotyczacego niezgodno$ci trybu

wystawiania oceny), poprawkowych i klasyfikacyjnych,

e) Informacje te s3 powtarzane w miar¢ potrzeb w czasie kolejnych spotkan z rodzicami,

1.2 usuniety;,

1.3 Rodzice moga zasigga¢ mformacji w elektronicznym systemie LIBRUS oraz w czasie

indywidualnych spotkan z wychowawca w godzinach jego pracy i dyzuréw, ktore
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wychowawca podaje na pierwszym spotkaniu z rodzicami. W szczegoInych przypadkach
rodzice uzyskujg informacje w dogodnych dla siebie terminach, uzgodnionych wczesniej z
wychowawca lub innym nauczycielem;

2. Ustala si¢ nastepujace stale terminy spotkan z rodzicami:

2.1 wrzesien - spotkanie informacyjne z Dyrekcja 1 wychowawca;

2.2 poczatek listopada oraz polowa kwietnia w klasach I, Il oraz poczatek

listopada i1 polowa marca dla klas III - zebrania $rédokresowe poswiecone omoOwieniu
wynikéw nauczania i frekwencji. Na zebraniach tych obecnos¢ wszystkich nauczycieli
uczacych w danym oddzale jest obowigzkowa;

2.3 styczen - zebranie semestralne poswigcone omoéwieniu wynikOw nauczania

1 zachowania; na zebraniu tym obecno$¢ wszystkich nauczycieli uczacych w danym oddzale
jest obowigzkowa;

3. Dla rodzicow uczniow klas 11 II zagrozonych oceng niedostateczng na semestr lub koniec
roku szkolnego, organizowane sg dodatkowe spotkania na miesigc przed zakonczeniem
semestru lub roku szkolnego tzn. w listopadzie 1 maju. Rodzice uczniéw klas III zagrozonych
oceng niedostateczng na koniec semestru pierwszego lub na koniec roku szkolnego
powiadamiani sg o tym fakcie w trakcie zebran ustalonych w pkt. 35.2.

4 Organizuje si¢ zebranie informacyjne dla rodzicow ucznidéw gimnazjum, kandydatéw do
klas 1 podczas ,dni otwartych” w naszej szkole.

§ 36

1. Rada klasowa jest wybierana na pierwszym spotkaniu informacyjnym przez ogoét rodzicow
uczniow danego oddziatu.

2. W sklad rady klasowej wchodz trzech rodzicow.

3. Kadencja rady klasowej trwa caly okres ksztalcenia ucznia w danym oddzale.

4. Rada klasowa ma obowigzek uczestniczy¢ we wszystkich czynno$ciach Rady Rodzicéw.

§ 37

1. Dyrektor moze nagrodzi¢ rodzicow szczegdlnie zaangazowanych w prace szkoly lub
oddziatu listem pochwalnym lub w inny sposéb, po uzgodnieniu z Rada Pedagogiczna.
2. Dyrektor moze udzieli¢ ustnie nagany rodzicom, ktorzy nie wykazuja zainteresowania
wynikami nauczania i frekwencji swoich dzieci.



7. Prawa i obowiazki uczniow
PRAWA UCZNIA
§38

1. Uczen XXIX LO im. hm Janka Bytnara "Rudego" ma prawo do nauki, wychowania,
wypoczynku, opieki i ochrony zdrowia, w tym:

1.1 do wiedzy o przyshugujacych prawach oraz srodkach, jakie przystuguja uczniom w
przypadku naruszania ich praw;

1.2 do zapoznania si¢ z programami nauczania, programem wychowawczym i stawianymi w
nich wymaganiami;

1.3 do swobodnego dostepu na zajecia lekcyjne;

1.4 do realizowania nauki ze wskazanymi w procesie rekrutacji rozszerzeniami
przedmiotowymi 1 jezykami obcymi, w granicach mozliwosci organizacyjnych Liceum;

1.5 do zmiany zadeklarowanego w klasie pierwszej jezyka obcego na inny

(w granicach mozliwosci organizacyjnych Liceum) pod warunkiem zdania z nowo wybranego
jezyka egzaminu klasyfikacyjnego z wynikiem pozytywnym;

1.5.a Uczen ma prawo do zmiany w klasie drugiej ina poczatku trzeciej przedmiotow,
realizowanych w zakresie rozszerzonym(w granicach mozliwosci organizacyjnych Liceum).
W tym celu sklada, osobiscie (uczen peholetni) lub za zgoda rodzicow/prawnych opiekundéw
(uczen niepeloletni),podanie do Dyrektora szkoly, ktdry wyraza zgode na zmiang
przedmiotu na inny, wyznaczajac jednoczesnie uczniowi termin egzaminu sprawdzajacego.
1.6 do wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami

higieny pracy umystowej;

1.7 do odpoczynku w przerwach migdzylekcyjnych; na okres przerw

$wigtecznych i ferii nie zadaje si¢ prac domowych;

1.8 do korzystania z pomieszczenn szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych,

ksiggozbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych, szkolnych ipozaszkolnych wediug
obowigzujacych regulaminéw poszczegdlnych pracowni;

1.9 do opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w liceum zapewniajacych

bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz
ochrone i poszanowanie jego godnosci;

1.10 do korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej wg obowigzujacych przepisow;
1.11 do zyczliwego ipodmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno- wychowawczym;
1.12 do sprawiedliwego, obiektywnego i jawnego oceniania zachowania i postgpOw w nauce
oraz ustalonych sposobow kontroli tych postgpow, a takze mozliwo$ci poprawy ocen i
obustronnego przestrzegania innych postanowien WZO,;

1.13 do swobody wyrazania mysh, pogladéw i przekonan, w szczegdlno$ci dotyczacych zycia
liceum, a takze §wiatopogladowych 1 religiinych, jesh nie narusza tym dobra innych o0sob;
1.14 do korzystania z poradnictwa psychologiczno- pedagogicznego;

1.15 do rozwijjania zainteresowan, zdolno$ci i umiejgtnosci; w tym organizowania kot
naukowych 1iuczestnictwa w zyciu juz istniejacych;

1.16 do reprezentowania szkoly w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach itp.
zgodnie ze swoimi zainteresowaniami;

1.17 do prezentowania na terenie szkoly wilasnego dorobku pozalekcyjnego i pozaszkolnego,
realizacji swoich pomystow na rzecz klasy oraz szkoly;

1.18 do wyboru samorzadu klasowego isamorzadu uczniowskiego oraz wplywania na zycie
szkoly poprzez dzialalno$¢ samorzadows;

1.19 do redagowania iwydawania gazetki szkolnej;



1.20 do przygotowywania imprez kulturalnych, sportowych iuroczystosci szkolnych zgodnie
mozliwo$ciami organizacyjnymi oraz udzialu w tych uroczystosciach;

1.21 do udzialu w zorganizowane] wspdhie z wychowawca lub Innym nauczycielem
kilkudniowej wycieczce krajoznawczej lub zelonej szkole, o ile nie zakloca to organizacji
pracy liceum;

1.22 do zrzeszania si¢ w legalnych organizacjach nie dzalajacych na szkode panstwa i1
obywateli;

1.23 do jednokrotnego powtarzania roku szkolnego, w przypadku nieuzyskania promocji do
klasy wyzszej. W tym celu musi osobiscie(uczen pemoletni) lub na wniosek
rodzicow/prawnych opiekundéw(dotyczy ucznia niepelnoletniego) zozy¢é podanie w terminie
do 30 czerwca do Dyrektora szkoly z wnioskiem o powtarzanie klasy. W przypadku niezdania
egzaminu poprawkowego termin zozenia wniosku uplywa 30 sierpnia;

OBOWIAZKI UCZNIA

§39

1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie XXIX LO im. hm.
Janka Bytnara "Rudego" w Lodz, a w szczegdlnosci:

1.1 Systematycznie 1 aktywnie uczestniczy¢ we wszystkich zajeciach obowiazkowych i bra¢
udzial w zyciu szkoly.

1.2 Godnie zachowywaé si¢ w szkole 1 poza nig;

1.3 Troszczy¢ si¢ o honor szkoly i jej dobre imie;

1.4 Szanowac¢ i1 wzbogaca¢ tradycje Liceum;

1.5 Przestrzega¢ prawa szkolnego zawartego w Statucie XXIX LO, a w szczegolnosci:

a)
b)

c)

d)
e)

)
9)

h)

1)
m)
1.6

a)
b)

respektowa¢ polecenia dyrekcji, nauczycieli, wychowawcy 1innych pracownkoéw
szkoly,

chroni¢ zycie 1zdrowie wlsne 1 mnych, przeciwdziala¢ zagrozeniom oraz wystrzegac
si¢ szkodliwych nalogow: picia alkoholu, palenia tytoniu izazywania narkotykow,
systematycznie uczeszcza¢ iaktywnie uczestniczyé w zajeciach obowigzkowych i
zadeklarowanych zajeciach dodatkowych; sumiennie przygotowywac si¢ do nich,
pozostawa¢ w budynku szkolnym w trakcie przerw lekcyjnych 1 migdzy lekcyjnych,
uczestniczy¢ aktywnie we wszystkich zaplanowanych zastepstwach o ile nie dotycza
one przedmiotu, z ktdrego uczen jest zwohiony,

przychodzi¢ na lekcje punktualnie,

opanowywa¢ wiedz¢ iumiejetnosci okreslone programem nauczania stosownie do
swoich mozliwosci intelektualnych,

dbac o systematyczny rozwdj swoich umiejetnosci, zdomosci

1 zainteresowan, réwniez poprzez samoksztalcenie,

podnosi¢ poziom wiedzy, kultury osobistej 1 sprawnos$ci fizyczne;j,

uzupetnia¢ na biezaco braki wynikajace z nicobecnosci na lekcjach,

przestrzega¢ postanowien WZO, w tym uczestniczy¢ w sprawdzianach i innych
obowigzkowych formach aktywno$ci oraz przystepowaé do popraw wynikow
edukacyjnych,

usuniety,

przestrzega¢ zasad usprawiedliwiania nieobecnos$ci podanych w §40,

Zachowywa¢ si¢ zgodnie z zasadami kultury w relacjach migdzyludzkich,

a w szczegdlnosci:

okazywa¢ szacunek wszystkim pracownikom szkoly oraz kolegom i kolezankom,
pomaga¢ w nauce innym uczniom, majacym trudno$ci w przyswajaniu materiahy,



c) przeciwdziata¢ wszelkim przejawom agresji 1 nietolerancji oraz zwalcza¢ przejawy
wulgarnosci,

d) przestrzega¢ bezwzglednego zakazu noszenia przedmiotow mogacych
stworzy¢ zagrozenie dla otoczenia (bron gazowa, noze, tancuchy itp.),

e) dba¢ o kulture slowa na co dzien,

f) tworzy¢ atmosfer¢ wzajemnej zyczliwosci;

)] aktywnie uczestniczy¢ w roznorodnych formach dzalalno$ci pozaedukacyjnej szkoly,

h) dbac o wilasciwa atmosfere pracy na lekcjach: aktywnie stuicha¢ 1w pemi
wykorzystywaé czas lekcji na rozszerzenie swych wiadomos$ci 1 umiejetnosci,

0) przestrzega¢ regulaminu egzamindow,

) w trakcie zaje¢ lekcyjnych i egzamindw wylgczaé telefony komorkowe i inne
urzadzenia zakldcajace prace,

1.7 Czuwa¢ nad porzadkiem 1 estetyka w szkole, a w szczegdlnosci:

a) dba¢ o mienie szkoly, mienie wiasne iinnych uczniow; naprawia¢ lub
zrekompensowaé wyrzadzone przez siebie szkody,

b) troszczy¢ si¢ o estetyke wszystkich pomieszczen szkolnych,

C) pemi¢ rzetelnie dyzury w pracowniach i salach lekcyjnych,

d) zmienia¢ obuwie; dopuszczalne jest obuwie tekstylne lub adidasy na jasnej podeszwie,

e) przestrzega¢ zasad higieny osobistej oraz dba¢ o estetyczny i schludny wyglad,
ubiera¢ si¢ stosownie do okazji - nie ekstrawagancko i razaco, nalezy zachowaé umiar
w doborze ubioru, fryzury (dozwolony jest dyskretny makijaz i skromna bizuteria, za
utrat¢ ktorej szkola nie ponosi odpowiedzialno$ci),

f) ubiera¢ si¢ wizytowo na szczegblne okazje (uroczystosci szkolne, egzamin),

USPRAWIEDLIWIANIE NIEOBECNOSCI W SZKOLE, ZWOLNIENIA Z ZAJEC
§40

1. Nieobecno$ci na zajeciach obowigzkowych usprawiedliwia wychowawca klasy.

W przypadku nieobecnosci rodzice/prawni opiekunowie sa zobowigzani niezwlocznie

powiadomi¢ szkole o przyczynie absencji.

2. Podstawa do usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia na obowigzkowych zajeciach
szkolnych jest usprawiedliwienie w zeszycie usprawiedliwien lub za posrednictwem
dziennika elektronicznego LIBRUS.

2.1 zaswiadczenia lekarskiego lub pisemnego wyjasnienia rodzica okreslajgcego
precyzyjnie dni oraz przyczyne nieobecnosci;

2.2 pisemnego wyjasnienia peholetniego ucznia okreslajacego precyzyjnie dni
oraz przyczyng nicobecnosci;

2.3 odpowiednich zaswiadczen organow panstwowych lub spolecznych;

3. Wniosek lub zaswiadczenie o usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia musza by¢

dostarczone wychowawcy na najblizszej godzinie wychowawczej, lecz nie pdzniej niz 7 dni

od powrotu ucznia do szkoly.

W przypadku przekroczenia tego terminu lub podania niewiarygodnych przyczyn

wychowawca moze podja¢ decyzje o nieusprawiedliwieniu nicobecnos$ci.

4. Podstawg do zwolnienia ucznia z wybranych zajec¢ lekcyjnych danego dnia jest

przedlozenie wychowawcy:

4.1 wniosku rodzica okres$lajacego precyzyjnie godziny oraz przyczyng nicobecnosci;

4.2 wniosku peholetniego ucznia okreslajacego precyzyjnie godziny oraz

przyczyng nieobecnosci;

4.3 zaswiadczenia pielegniarki;



4.4 odpowiednich zaswiadczen organow panstwowych lub spolecznych;

5. Wniosek lub zaswiadczenie dotyczace zwolnienia ucznia z obowigzkowych zajec

lekeyjnych musi by¢ zZlozony przed zwolieniem go z zaje¢;

6. W innym przypadku niz opisany w 40.5 pozostaja nieusprawiedliwione;

7. W przypadku zwolnienia z ¢wiczen na zajeciach wychowania fizycznego uczen ma

obowigzek pozostania na lekcji. Jezeli jest to pierwsza lub ostatnia godzina lekcyjna moze

by¢ z niej zwoliony zgodnie z pkt. 4.1 5.

8.Decyzje o zwolieniu podejmuje wychowawca, w przypadku jego nieobecnosci drugi
wychowawca, a w razie ich nieobecnosci dyrektor lub zastgpca dyrektora szkoly.

9. Uczen moze by¢ oddelegowany z zaje¢ szkolnych z pominigciem pkt. 4. przez

wychowawceg, w przypadku jego nicobecnoSci przez drugiego wychowawce, a w razie ich

nieobecno$ci przez dyrektoréw szkoly jedynie na olimpiady, konkursy migdzyszkolne,

zawody sportowe, sejmiki miodziezowe.

10. Nieobecnos$ci ucznia na pierwszych godzmnach lekcyjnych spowodowane zdarzeniem

losowym mogg by¢ usprawiedliwione przez wychowawce jedynie tego samego lub

nastepnego dnia po bezposrednim wyjasnieniu przez rodzica lub pemoletniego ucznia

przyczyn absencji.

11. Usprawiedliwienie nieobecno$ci ucznia na egzaminie poprawkowym lub klasyfikacyjnym

mozliwe jest jedynie na podstawie zaswiadczenia lekarskiego. W innym przypadku

nieobecno$¢ jest nieusprawiedliwiona, a wynik egzaminu - negatywny.

12. W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecno$ci na zapowiedzianym sprawdzianie uczen

otrzymuje ocen¢ negatywna.

13. W przypadku nadmiernej absencji ucznia lub uzasadnionego podejrzenia ucznia

pemoletniego o naduzywanie przyshigujacego mu prawa usprawiedliwiania nieobecnosci,

wychowawca klasy ma obowigzek powiadomi¢ rodzicow o swych spostrzezeniach.

14. Wychowawca przechowuje pisemng korespondencje dotyczaca usprawiedliwiania

nieobecno$ci uczniow oraz ich zwalniania z zaje¢ i1 okazuje ja rodzicom w trakcie zebran.



8. Rodzaje nagrodi kar stosowanych wobec uczniow
NAGRODY I WYROZNIENIA

§41
1. Uczen moze otrzymaé nagrod¢ za:
1.1 wyr6zniajace wyniki w nauce i zachowaniu,
1.2 reprezentowanie szkoly w olimpiadach, konkursach, zawodach sportowych, itp.;
1.3 100% frekwencji ( w br. miesigcu lub roku szkolhym);
1.4 aktywny udzial w zyciu szkoly 1 srodowiska;
1.5 prace spoleczng;
1.6 wzorowg postawe uczniowska,;
1.7 wybitne osiggnigcia;
1.8 dzielnos¢ 1 odwagg;
1.9 inne osiggniecia przynoszace zaszczyt szkole;
2. Uczen moze otrzyma¢ nastgpujace nagrody i wyrdznienia:
2.1 pochwale wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskiej
2.2 pochwale dyrektora wobec klasy lub calej spolecznosci szkolnej;
2.3 dyplom;
2.4 list gratulacyjny skierowany do rodzicow lub opiekunow;
2.5 nagrod¢ rzeczowa;
2.6 uczniom przyznaje si¢ Swiadectwa z wyrdznieniem zgodnie z odrgbnymi
przepisami;
2.7 nagroda ,Skoczka” dla ucznia za najwigksze postepy w nauce w danym roku
szkolnym;

KARY

§ 42

1. Za nieprzestrzeganie Statutu Szkoly, w szczegdlnosci §39; uczen moze zosta¢ ukarany (z
zastosowaniem gradacji kar):

1.1 ustnym upomnieniem wychowawcy Klasy;,

1.2 ograniczeniem praw ucznia do udziatu w uroczysto$ciach i imprezach;

szkolnych, wycieczki klasowej, "szcz¢$liwego numerka", zglaszania nieprzygotowan do
Z3)QC;

1.3 naprawieniem wyrzadzonej szkody lub pokryciem przez rodzicow kosztow

naprawy;

1.4 upomnieniem wychowawcy klasy z adnotacja do dziennika

i powiadomieniem rodzicow;

1.5 ustnym upomnieniem Dyrektora Liceum udzielonym publicznie wobec

UCZNiow;

1.6 pisemng nagang Dyrektora Liceum udzielong na wniosek wychowawcy klasy
zaopiniowany przez Rade Pedagogiczng;

1.7 usuniety;

1.8 przeniesieniem przez Dyrektora do innej szkoly po uzyskaniu akceptacji Kuratora
Oswiaty w przypadku ucznia niepeholetniego;

1.9 skresleniem przez Dyrektora z listy uczniow;



2. W szczegdlno$ci za opuszczanie bez usprawiedliwienia zajec lekcyjnych uczen zostaje
ukarany:
2.1  a)ustnym upomnieniem wychowawcy - w przypadku opuszczenia powyzej
5 godzin bez usprawiedliwienia w miesigcu,
b) pisemna nagang wychowawcy w przypadku opuszczenia bez usprawiedliwienia 20
godzin
2.2 nagang Dyrektora z wlaczeniem do arkusza ocen - w przypadku opuszczenia bez
usprawiedliwienia wigcej niz 30 godzin w semestrze;
2.3 W przypadku opuszczenia bez usprawiedliwienia przez ucznia co najmniej 80 godzin w
calym roku szkolnym, otrzymuje on oceng¢ naganng z zachowania. Wychowawca moze
wystawi¢ wyzszg oceng z zachowania pod warunkiem, ze w drugim semestrze uczen wykaze
si¢ bardzo wysoka-mmimum 90% frekwencja lub dokona czynu zastuigujacego na szczegdlne
uznanie spoleczne.
3. Uczen, ktory otrzymal nagane Dyrektora za opuszczanie zajg¢ szkolych inadal nie
systematycznie uczeszcza do szkoly iJego nieobecnosci nieusprawiedliwione stanowig 10%
miesigcznego wymiaru godzin, podlega procedurze skreslenia z listy ucznidw.
4. Uczen, ktéry podlega karom ( §42) zostaje skierowany przez wychowawce lub Dyrektora
na rozmow¢ z pedagogiem szkolnym.
5. O zastosowanych karach powiadamiani s kazdorazowo rodzice ucznia.
6. Wychowawca sporzadza odpowiednig notatke z dzienniku lekcyjnym.
7. Uczef, ktory nie przestrzega tajemnicy danych osobowych nauczycieli 1 innych
pracownikow szkoly, a takze kolegdw oraz narusza dobre imi¢ szkoly, zgodnie z
obowigzujagcymi przepisami ustawy o ochronie danych osobowych z dnia 29 pazdziernika
1997 r (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926) oraz Kodeksu Cywilnego art. 24 i 24, zostaje
ukarany nagang Dyrektora z wpisaniem do arkusza ocen, a w wyjatkowej sytuacji podlega
procedurze skreslenia z listy uczniow.
8. Rada Pedagogiczna moze podja¢ podejmuje uchwale w sprawie skreslenia peloletniego
ucznia z listy uczniow lub zozenia wniosku do 16dzkiego kuratora o§wiaty o przeniesienie
ucznia do mnej szkoly zgodnie z ustawg o systemie os$wiaty art. 39 za:
8.1 przebywanie na terenie szkoly i na zajeciach organizowanych przez szkolg
pod wplywem $rodkéw odurzajacych, posiadanie i rozprowadzanie narkotykdw;
8.2 przebywanie pod wplywem alkoholu na zajeciach organizowanych przez
szkole oraz posiadanie alkoholu na terenie szkoly;
8.3 kiedy uczniowi udowodniono karygodne zachowanic w szkole ipoza szkolg,
migdzy nnymi:
a) kradziez lub niszczenie mienia szkoly lub innych osob,
b) wybryki chuliganskie,
c) konflikt z prawem,
d) stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej wobec uczniow i innych o0s6b,
e) notoryczne niewywigzywanie si¢ z obowigzkOw ucznia (opuszczenie bez
usprawiedliwienia co najmniej 50 godz. lekcyjnych w semestrze lub 100 w ciggu roku),
f) demoralizowanie innych uczniow,



PROCEDURA SKRESLENIA
§43

Przy podejmowaniu tej decyzji obowiazuje nastgpujaca. procedura skreslenia:

1. Jezeli uczen popeli wykroczenie, ktore kwalifikuje go do skreslenia z listy uczniow,
nalezy:

1.1 Sporzadzi¢ pisemng informacje o zaistnialym wykroczeniu, incydencie,

W postaci: notatki, z zalgczonym, o ile to mozliwe, protokotem zeznan $wiadkoéw, zgodnie z
zasadg pisemnos$ci, obowigzujgcg w postgpowaniu administracyjnym;

1.2 sprawdzi¢, czy dane wykroczenie zostalo uwzglgdnione w Statucie Szkoly

jako przypadek, za ktéry mozna ucznia skreslic z listy;

1.3 Zebra¢ wszelkie dowody w sprawie, w tym opinie 1 wyjasnienia stron (takze

rodzicow ucznia);

2. W przypadku spemienia pkt. 1.1 2. za zgodg 1 wiedzg Dyrektora Szkoly zwoluje sig
posiedzenie Rady Pedagogicznej.

3. O planowanym posiedzeniu Dyrektor zawiadamia ucznia ijego rodzicow.

4. Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznko6w obrony, o czym musi by¢ poinformowany.
Wychowawca 1 pedagog szkolny sg z ramienia szkoly rzecznikami ucznia.

5. Posiedzenie Rady Pedagogicznej ma nastepujacy przebieg:

5.1 Wychowawca przedstawia rzetelnie uchybienia w postgpowaniu ucznia oraz cechy
dodatnie 1 okoliczno$ci lagodzace. Nie uwzglednia wynikow w nauce, a tylko zachowanie
zgodnie ze Statutem Szkoly. Wyniki w nauce nie sg podstawa do skreslenia z listy uczniow;
5.2 Zabierajg glos nauczyciele i mni $wiadkowie wykroczenia i uchybien, ktore popehit
uczen;

5.3 Rada Pedagogiczna dyskutuje na temat popehmionego wykroczenia i okoliczno$ci
fagodzacych;

5.4 Rada Pedagogiczna dyskutuje, czy wykorzystano wszystkie mozliwosci wychowawczego
oddzialywania szkoly na ucznia, czy uchybienia w postepowaniu ucznia byly poddane
gradacji kar z §42 ust.1 12 Statutu, czy prowadzono z nim irodzicami rozmowy ostrzegawcze
oraz czy udzielono mu pomocy psychologiczno- pedagogicznej;

5.5 Rada Pedagogiczna podejmuje uchwale dotyczaca danej sprawy. Uchwala musi zapa$é
zgodnie z regulaminem Rady przy zachowaniu quorum (art. 43 ust. 1 ustawy o Systemie
Oswiaty);

5.6 Sporzadza si¢ protokot z zebrania rady pedagogicznej, uwzgledniajacy wszystkie
mformacje majace wplyw na podjecie decyzji;

6. W przypadkach szczegblnych, gdy jest to niezbedne ze wzgledu na ochrone zdrowia i
zycia, bezpieczenstwa ucznidw, Rada Pedagogiczna ma prawo podja¢ uchwale upowazniajaca
Dyrektora szkoly do skreslenia z listy uczniow bez zastosowania stopniowania kar w trybie
natychmiastowej wykonalno$ci.

7. Usuniety.

8. Dyrektor szkoly zawiadamia rodzicOw iucznia o wszczeciu postepowania oraz informuje
ich o prawie wgladu w dokumentacj¢ sprawy.

9. Dyrektor przedstawia tre$¢ uchwaty Samorzadowi Szkolnemu, ktdry wyraza swoja opinig
na piSmie. Opinia ta nie jest wigzaca dla Dyrektora, lecz bez niej decyzja jest niewazna.

10. Na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej oraz po wilasnym postgpowaniu
sprawdzajacym zgodno$¢ uchwaly z przepisami prawa (art.4l ust.3 ustawy), Dyrektor Szkoly
podejmuje decyzje, co do sposobu ukarania ucznia.



11. Decyzja o skresleniu powinna zawiera¢: a) numer decyzji (w szkole musi by¢ rejestr

decyzji), b )date wydania inazw¢ organu wydajacego decyzje, ¢ )dane ucznia, ktdrego

dotyczy decyzja, d) podstawe prawng z ustawy o systemie o$wiaty, Kodeksu postepowania

administracyjnego oraz Statutu Szkoly.

12. Decyzja powinna zawiera¢ uzasadnienie, dowody potwierdzajace naruszenie Statutu

Szkoly wraz z wykazem ztamanych przepisow prawa.

13. Dyrektor dostarcza decyzje uczniowi i jego rodzicom, bez wzgledu na to czy uczen jest

skreslony z listy uczniow czy nie.

14. Wykonanie decyzji nastgpuje dopiero po uplywie czasu przewidzianego na odwotanie lub

natychmiast, jezeli decyzji nadano rygor natychmiastowej wykonalnosci.

15. W przypadku wniesienia odwolania nalezy wstrzyma¢ decyzje do czasu rozpatrzenia

odwolania przez instancj¢ odwolawcza.

16. W przypadkach dotyczacych ucznia niepeloletniego, dyrektor szkoly moze wystapi¢ z

wnioskiem do Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do nnej szkoly. Obowigzuje wowczas

procedura analogiczna jak przy skresleniu z listy uczniow.

Tryb odwolawczy:

17. Ucziowi przysluguje prawo odwolania si¢ od decyzji Dyrektora do organu wskazanego

w pouczeniu zawartym w decyzji, za posrednictwem dyrektora szkoly, w ciagu 14 dni od daty

otrzymania decyzji.

18. Jezeli uczen nie jest pelnoletni, decyzj¢ odbieraja 1 podpisuja jego rodzce. Jezeli nie ma

mozliwosci kontaktu z rodzicami, pismo wysyla si¢ poczta (listem poleconym).

19. Uczen 1jego rodzice majg prawo wgladu w dokumentacje, dotyczaca sprawy facznie z

protokolami zeznan i protokotem Rady Pedagogicznej w czesci dotyczacej ich dzecka.

Protokoly Rady Pedagogicznej nie sg objete tajemnica panstwowa, zgodnie z ktorym

przepisOw powyzszych nie stosuje si¢ do akt sprawy objetych ochrong tajemnicy panstwowe],

a takze akt, ktore organ administracji panstwowej wylaczy ze wzgledu na wazny interes

panstwowy.

20. Jezeli uczen lub jego rodzice wniosa odwotanie, Dyrektor szkoty ma 7 dni na

ustosunkowanie si¢ do niego, ponownie analizuje calg sprawe, bada nowe fakty. Jesh

przychyli sit( do odwolania izmieni swoja decyzje robi to rowniez w drodze decyzji na

pismie. Jesl jednak podtrzymuje swoja decyzje, to po 7 dniach przesyla calg dokumentacje do

organu odwolawczego, ktory ponownie bada sprawe. Decyzja wydana przez ten organ jest

ostateczna. Mozna ja jedynie zaskarzy¢ do NSA, ktory bada decyzje pod wzgledem

proceduralnym (nie merytorycznym).

21. W trakcie calego postepowania odwolawczego uczen ma prawo chodzi¢ do szkoly, do

czasu otrzymania ostatecznej decyzji, chyba, ze decyzji nadano rygor natychmiastowej

wykonalno$ci, ktory nadaje si¢ w przypadkach:

a) Gdy jest to niezbedne ze wzgledu na ochrong zdrowia lub Zycia,

b) Ze wzgledu na interes spoleczny,

c) Ze wzgledu na wyjatkowy interes strony,

d) Z powyzszego wynika, ze nadanie rygoru natychmiastowej wykonalnosci w omawianym
stanie faktycznym nastgpi¢ moze w sytuacjach wyjatkowych,

e) Od rygoru natychmiastowej wykonalnosci shizy rowniez odwotanie,




Rozstrzygniecia sporéow i odwolania.
§44

1. Szkola analizuje przestrzeganie praw ucznia ireaguje na przypadki niezgodne z prawem.
2. W przypadku naruszenia praw poprzez ktorykolwiek z organdw szkoly, uczen, ktorego
prawa naruszono, zglasza opis sytuacji do wychowawcy klasy, pedagogowi szkolnemu lub
Dyrektorowi szkoly, z prosba o rozpatrzenie okolicznosci zdarzenia, wychowawca bada
sytuacj¢ i1 podejmuje decyzje o formie rozwigzania.

3. Sytuacje konflktowe miedzy uczniem a nauczycielem, zespolem klasowym, a
nauczycielem lub rodzicami powinny by¢ wyjasnione w pierwszej kolejnosci przy pomocy
wychowawcy klasy,

4. Jezeli zamteresowane strony nie rozwigza konfliktu, moga odwola¢ si¢ do pomocy mnych
organdOw szkoly: Dyrektora Szkoly, pedagoga szkolnego, opiekuna SU, Rady Pedagogiczne;j,
Samorzadu Ucziowskiego, Rady Rodzicow,

5. Ucmiowie lub rodzice majg prawo odwola¢ si¢ pisemnie od wymierzonej kary Dyrektora
szkoly w ciggu 7 dni. Dyrektor szkoly ma obowigzek ustosunkowac sie do odwotania

w ciggu 7 dni od jego wniesienia.
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" Priorytetem dziatan dydaktycznych w XXIX Liceum Ogolnoksztatcgcym im. hm. Janka
Bytnara "Rudego" jest wzbogacenie ucznia w szerokq wiedze i umiejetnosci oraz rozwoj
indywidualnosci tworczych.. Pragniemy pomagac rodzicom w Ksztaltowaniu cztowieka o
silnym systemie wartosci, znajgcego swq historie i kulture a przez to sprawnie w nim
dziatajgcego. "

Fragment misji szkoly

ZALOZENIA SZKOLNEGO SYSTEMU OCENIANIA

Zasady wewngtrzszkolnego oceniania uczniow.
§ 45.

1. Usuniety.

2. Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania okre$laja zasady oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniow oraz przeprowadzania egzaminOw 1 sprawdzianow w XXIX Liceum
Ogonoksztalcagcym im. hm. Janka Bytnara "Rudego".

3. Zaklada stawianic wysokich, ale nie wygorowanych wymagan w zakresie ksztatowania
wiedzy, umiejetnosci i1postaw uczniow dla uzyskiwania przez nich dojrzatosci.

4. Zasady oceniania religi/etyki reguluja odrgbne przepisy.

CELE OCENIANIA
§ 46.

Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu 1 postepéw w opanowaniu wiadomo$ci oraz umiejetnosci

w stosunku do wymagan edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznibw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia
spolecznego, norm etycznych i uksztaltowanych postaw.

1. Cele ogolne:

1.1 Informowanie ucznia o poziomie jego osiggniec¢ edukacyjnych ijego zachowaniu oraz
postepach w tym zakresie;

1.2 Udzielanie pomocy uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju poprzez
wdrazanie do systematycznej pracy;

1.3 Wspomaganie w rozwoju indywidualnych celow oraz pracy na rzecz wspolnego dobra;
1.4 Rozwijanie poczucia odpowiedzialno$ci ucznia za osobiste postgpy oraz

umiejetnosci samooceny;

1.5 Dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji

o postepach, trudnosciach 1 specjalnych uzdohieniach ucznia;

1.6 Umozliwienie nauczyciclom doskonalenia organizacji i metod pracy

dydaktyczno- wychowawczej;

2. Cele szczegdlowe:

2.1 Odnoszenie wymagan edukacyjnych do ogélnonarodowych standardow

wymagan egzaminacyjnych;

2.2 Diagnozowanie potrzeb edukacyjnych 1 wychowawczych uczniow w oparciu
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0 przeprowadzane sprawdziany /testy i obserwacje;

2.3 Systematyczne obserwowanie roznorodnych form aktywnosci ucznia;
2.4 Zwiekszenie wagi umiejetnosci w stosunku do wiedzy encyklopedycznej;
2.5 Promowanie rozwoju postaw badawczych wsrod uczniow;

STANDARDY OSIAGNIEC
§ 47.

Ocenianie szkolne obejmuje wiadomos$ci, umiejetnosci i postawy ucznia wynikajace z
podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego, a w szczegdlnosci:

1.Wiedze iumiejetnos$ci niezbgdne do Zozenia egzaminu zewnetrznego i kontynuowania
nauki na wyzszych studiach w kraju i panstwach Unii Europejskiej;

2.Umiej¢tnosci plynnego porozumiewania si¢ w dwoch jezykach obcych.

3.Umiejetnosci komunikacyjne: logicznego myslenia 1 poprawnego wypowiadania sig,
wyszukiwania, analizowania i przetwarzania informacji z réznych zrddel, postugiwania sig
technologia informacyjng.

4.Umiejetnosci spoleczne: odpowiedzialno$ci za podejmowane dzalania idecyzje,
stosowania zasad dobrych obyczajow 1 kultury osobistej, wspoldzialania z mnymi i udzelania
pomocy, dyskusji i obrony swego stanowiska, radzenia sobie w sytuacjach konfliktowych,
5.Postawy:

5.1 tolerancji i poszanowania innych Kkultur;

5.2 dociekliwos$ci poznawczej;

OGOLNIE PRZYJETE FORMY OCENIANIA
§ 48.

Ocenianiec wewnatrzszkolne obejmuje:

1. formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych i wychowawczych niezbednych
do uzyskania poszczegolnych $rodrocznych i rocznych (semestralnych) ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2. ustalanie kryteriow ocen zachowania

3. biezace ocenianie W ciggu semestru

4. klasyfikowanie $rodroczne 1 koncoworoczne z obowigzkowych oraz dodatkowych zaje¢
edukacyjnych oraz zachowania

5. przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych

6. ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
(semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych oraz dodatkowych zajgé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7. ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) mformacji
o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

SYTUACJE SZCZEGOLNE
§ 49.

1. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub mnej poradni specjalistycznej, obnizy¢ wymagania edukacyjne, o ktorych
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mowa w §4 ust.1 w stosunku do ucznia, u ktdrego stwierdzono specyficzne trudnosci w
uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom edukacyjnym
wynikajagcym z programu nauczania.

2. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, elementéw informatyki — jezeli nie sg one
zajeciami kierunkowymi - nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wkiadany przez
ucznia w wywigzywanie si¢ z obowiazkoéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢. Z
wychowania fizycznego nalezy ponadto uwzgledni¢ systematyczny udziat w zajeciach oraz
dzialaniach szkoly na rzecz kultury fizyczne;.

3. Istniejg dwie mozliwosci zwolnienia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego. W pierwszym
przypadku jest to zwolnienie ucznia z wykonywania okres$lonych zaje¢ fizycznych. Podstawa
do zwolnienia jest opinia lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania ¢wiczen
przez ucznia. W opinii wskazane jest przez jaki okres uczen nie moze wykonywaé ¢wiczen.
W przypadku tym uczen jest oceniany i klasyflkowany. W drugim przypadku istnieje
mozliwos$¢ calkowitego zwolnienia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego. Zwolienia
dokonuje Dyrektor na podstawie opinii lekarza o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w
zajeciach. W tym przypadku uczen nie uczestniczy w zajeciach inie jest oceniany, a na
swiadectwie wpisywane jest: zwolniona/ zwolniony.

4.Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej zwalnia ucznia z wada stuchu lub z gleboka dysleksja
rozwojowa z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolienie moze dotyczy¢ czgsci lub calego
okresu ksztalcenia w szkole.

5.W przypadku zwolienia ucznia z zajg¢ w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

INFORMOWANIE O OSIAGNIECIACH EDUKACYJNYCH UCZNIA I
ZAGROZENIACH

§ 50.
1.0Oceny sg jawne zardwno dla ucznia jak i1 jego rodzicoéw (prawnych opiekundéw).
Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne s3 oddawane uczniowi.
2.Na prosbe ucznia Iub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) nauczyciel ustalajacy oceng

powinien j3 uzasadniC.

3.Informowanie uczniow 1iich rodzicow (prawnych opiekundéw) o osiagnigciach
edukacyjnych odbywa si¢ poprzez:

3.1usuniety;
3.2 zebrania klasowe zrodzicami po klasyfikacji $rédrocznej;

3.3 spotkania konsultacyjne dla rodzicow, ktorych terminarz jest ustalany i podawany do
wiadomos$ci do koncawrzesnia kazdego roku szkolnego;



3.4 pisemne, w tym z wykorzystaniem LIBRUSA, zawiadomienie ucznia ijego rodzicow o
wszystkich przewidywanych $§rodrocznych irocznych ocenach najpdzniej na cztery tygodnie
przed klasyfikacja;

3.5 skreslono,

3.6 elektroniczny system kontroli frekwencji i1 postepéw edukacyjnych uczniow;

SZCZEGOLOWE ZASADY OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO
§51.

1.Nauczyciel nformuje ucznidw i rodzicéw (prawnych opiekunéw), najpdzniej na pierwszym
zebraniu w roku szkolnym o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania oraz sposobach sprawdzania osiggnigc.

2. Biezace ocenianie polega na systematycznym formulowaniu merytorycznej opinii
nauczyciela o poziomie wiedzy i umiejetnosci ucznia na podstawie obserwacji roznorodnych
form jego aktywnosci, a takze wyrazaniu jej w postaci stopnia.

Nauczyciel, ktory wyraza cheé, moze za zgoda dyrektora szkoly stosowac oceny opisowe
zardbwno w przypadku ocen czastkowych jak i koncoworocznych.

3. Nauczyciel moze poddac ocenie nastepujace formy aktywnosci ucznia:

Lp. | Obszar Opis Terminy
Forma
aktywnosci
1. Sprawdzian: Pisemna forma  wypowiedz, trwajgca| Zapowiedziany co
a. diagnostyczny | minimum 1 godz lekcyjna. najmniej
b. sumujacy Zawiera zestaw poleceni wraz z kryteriami| z tygodniowym

oceny i stuzy okreSleniu poziomu wiedzy | wyprzedzeniem.
I i umiejetnos$ci ucznia:
- przed rozpoczgciem Kolejnego etapu | Podanie wynikow co

nauki, najwyzej dwa
- po zakonczeniu dzialu programowego | tygodnie od momentu
lub wigkszej partii materiatu. jego przeprowadzenia.

Ocena ze sprawdzianu diagnostycznego jest
Wpisywana do dzennika lecz nie ma wptywu

na oceng semestralng i koncoworoczng.




Sprawdzian literacki

Pisenmma  forma  wypowiedz, trwajaca

minimum 1 godz. lekcyjng.

Zapowiedziany co
najmniej

z tygodniowym
wyprzedzeniem.

Podanie wynikéw co
najwyzej dwa
tygodnie od momentu
jego przeprowadzenia.

Kartkowka

Pisemma forma wypowiedz, trwajaca 15 —

20 minut:

- obejmujagca maksymalnie trzy ostatnie
jednostki lekcyjne,

- zbiezacej lekeji, pisanaz
wykorzystaniem notateksporzadzonych
przez ucznia,

- szersza, obejmujagca wazne z punktu
widzenia realizacji programu
zagadnienie tematyczne, a wWgzsze niz
caly dzial programowy .

Pozwala na  systematyczne  $ledzenie
postepow ucznia, 7e szczegblnym
uwzglednieniem rozumienia  wiadomo$ci

w celu dokonywania zmian w organizacji
procesu nauczania — uczenia sie.

- niezapowiedziana

- hiezapowiedziana

- zapowiedziana
z wyprzedzeniem
dwoch lekcji

Podanie wynikéw co
najwyzej tydzen od
momentu
przeprowadzenia.

Odpowiedz ustna

Dluzsza wypowiedz ucznia na zajeciach
edukacyjnych obejmujaca zakres aktualnie
realizowanego dzialu programowego.
Pozwala naokre$lenie ciaglo$ci zdobywanej
wiedzy, umiejetno$ci logicznego mys$lenia,
wnioskowania

i $cislego wyrazania my$li oraz stosowanie
poprawnego jezyka.

W zaleznos$ci od
ustalen
przedmiotowych.

Podanie oceny — od
razu.
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Oparte na twérczym
dziataniu tj.:

Opisane w PZO

Zapowiedz
W zalezno$ci od

a) projekt, referat, ustalen.
esej,
problem Pozwala nasprawdzenie umiejetno$ci: Podanie oceny:
0 podwyzszonym wyszukiwania, analizowania i przetwarzania | a), b) w zaleznosci od
stopniu informacji z r6znych zrédet, postugiwania ustalen
trudnosci si¢ technologig informacyjng, tworczego C) po uzyskaniu
b) wykonywanie rozwigzywania probleméw, myslenia osiggnig¢
doswiadczen abstrakcyjnego, uogoélniania oraz
¢) udziat wspoéidziatania, prezentacji otrzymanych
11 w konkursach rezultatow i obrony ich.
i olimpiadach.
Praca domowa Pisemna lub ustna, stuzaca utrwaleniu lub
przypomnieniu wiadomos$ci i umiejgtnos$ci Ocena:
poznanych wczedniej przez ucznia. - odrazu
Moze by¢ sprawdzana w postaciustnejlub - na naste¢pnej lekcji
pisemnej, nie koniecznie z wykorzystaniem | po napisaniu

\Y

zeszytu.

Praca w grupach

Pisemna lub ustna. Pozwala na rozwijanie
i sprawdzanie umiejetno$ci przedmiotowych,
logicznego mys$lenia, wnioskowania oraz
wspoéidziatania, prezentacji otrzymanych
rezultatoéw i obrony ich, a takze samooceny.

W wystawianiu oceny
moga bra¢ uczniowie.
Podanie oceny:

- od razu

- na naste¢pne;j lekeji

Referat /
zadanie/

typowe

Pisemna lub ustnaforma wypowiedzi.

Wg PZO

Praca na lekcji /nie
majaca aspektow
problemowych/

Pozwala naobserwacj¢ i oceng
indywidualnych umiejetnos$ci
zapamictywania i rozumienia przez ucznia
nowych wiadomo$ci oraz analizowania i
wnioskowania, a takze jego systematycznej
pracy na lekciji.

Ocena wystawiona wg
kryteriow z PZO.

4. Kazdy nauczyciel na poczatku biezacego roku szkolego podaje do wiadomo$ci uczniow
zestaw obowigzkowych na jego przedmiocie form aktywnosci Przy czym powinien zawierac
on przynajmniej jedng z form aktywnos$ci kazdego z obszarow I, 11, 111, IV.

5. W jednym tygodniu mogg odby¢ si¢ maksymalnie trzy sprawdziany. W jednym dniu moze
odby¢ si¢ jeden sprawdzian.

6. Przez dwa dni od powrotu do szkoly po dluzszej przerwie (Swigta, ferie, wakacje)
sprawdziany si¢ nie odbywaja.

7. Ucmiom klas pierwszych przez pierwsze dwa tygodnie roku szkolnego nie wystawia si¢
ocen niedostatecznych.

8. Uczen, ktory wylosowat ,szczesliwy numerek™ jest zwoliony w tym dniu z pytania. Nie
dotyczy to zapowiedzianych sprawdzianéw, kartkowek i pisemnych prac domowych.

9. Uczen moze zglosi¢ nieprzygotowanie do zajec:
9.1 1xw semestrze, jesli przedmiot odbywa si¢ 1 raz lub 2 razy w tygodniu;



9.2 2 x w semestrze, jesli przedmiot odbywa si¢ 3 lub wigcej razy w tygodniu;

9.3 Gdy wylosowal ,szczesliwy numerek” nie dotyczy to zapowiedzianych sprawdzianow i
kartkowek.

Zgloszenie nieprzygotowania do lekcji nie zwalnia ucznia z udziatu w lekcji biezace;.
Nieprzygotowanie do lekcji nie jest odnotowywane w dzienniku lekcyjnym na pierwszych
zajeciach z danego przedmiotu odbywajacych sie po powrocie ucznia do szkoly, w przypadku
nicobecnos$ci trwajacej nie krocej niz tydzien. Zgloszenie nieprzygotowania do lekcji i
losowane szczgsliwego numerka nie obowigzuje na dwa tygodnie przed wystawieniem ocen.
W uzgodnieniu z nauczycielem i1 wychowawca rozpatrywane sa woOwczas nieprzygotowania
ucznia do zaje¢ spowodowane sytuacja losows;

10. Kryteria wystawiania ocen ze sprawdzianow @dzie M —max liczba punktow

OCENA PRZEDZIAL PROCENTOWY
Niedostateczny 0%M — 39%M
Dopuszczajacy 40%M — 54%M
Dostateczny 55%M — 71%M
Dobry 72%M — 85%M
Bardzo dobry 86%M — 100%
Celujacy 86% - 100% + prawidlowo rozwigzane zadania(e)
dodatkowe o wysokim stopniu trudnos$ci

11. Ocena ze sprawdzianu moze by¢ waloryzowana ,+” lub ,-” (z wyjatkiem ocen
niedostateczny i celujacy. Ponadto dopuszczajacy nie moze by¢ deprecjonowany ,.-,,) zgodnie
z reguly:

11.1 maksymalna liczba punktow potrzebnych do uzyskania danej oceny - odpowiadajacy
jej stopien ze znakiem ,;+” ;

11.2 mmimalna liczba punktéw potrzebnych do uzyskania danej oceny - odpowiadajacy jej
stopien ze znakiem ,,-”

12. Dopuszcza si¢ stosowanie w dzenniku lekcyjnym znakéw ,+7 lub ,,-,, przy ocenianiu
aktywnosci na zasadach okre$lonych w przedmiotowych systemach oceniania.

13. Niesamodzelne pisanie sprawdzianu przez ucznia réwnoznaczne jest z uzyskaniem oceny
niedostateczny.

14. Na prosbe rodzca/prawnego opiekuna lub peholetniego ucznia, nauczyciel przekazuje

kopig sprawdzonej i ocenionej pracy pisemnej stronie wnioskujacej,



KLASYFIKOWANIE SRODROCZNE I KONCOWOROCZNE
§ 52.

1. Rok szkolny podzielony jest na dwa semestry. Na poczatku kazdego roku szkolnego
Dyrektor podaje do wiadomos$ci nauczycieli, uczniow 1 ich rodzicoéw (prawnych opiekundéw)
terminarz roku szkolnego, w tym daty posiedzen klasyfikacyjnych Rady Pedagogicznej dla
klas 111 oraz dla klas I —II.

2. Klasyfikowanie $rodroczne przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu zaje¢ dydaktycznych
pierwszego semestru roku szkolnego.

3. Klasyfikowanie koncoworoczne przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu  zajec
dydaktycznych roku szkolnego.

4. Oceny klasyfikacyjne $§rodroczne i kofcoworoczne z poszczegblnych zaje¢ edukacyjnych
podaje si¢ w stopniach wedlug nastepujacej skali:

stopien celujacy — 6 cel
stopien bardzo dobry —5 bdb
stopien dobry —4db
stopien dostateczny — 3 dst
stopien dopuszczajacy —2dop
stopien niedostateczny —1 ndst

Oceny klasyfikacyjne $rodroczne i koncoworoczne z zachowania podaje si¢ wedlug skali
obejmujacej cztery oceny pozytywne:

WZzorowe Wz

bardzo dobre bdb

dobra db

poprawna pop
i dwie oceny obnizone:

nieodpowiednia ndp

naganna nag

5. Kryteria wystawienia oceny srodrocznej i koncoworocznej z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

5.1 Oceny semestralne i koncoworoczne wystawiane sa na podstawie S$redniej wazonej.
Poszczegblnym formom aktywnoS$ci przypisano jedng z trzech wag:

S — sprawdzany, eksperymenty, oceny dla laureatow konkurséw
miedzyszkolnych, finalistow i laureatow olimpiad X3.

K — kartkowki, odpowiedzi, wypracowania, czytanie ze zrozumieniem, prace
dlugoterminowe; projekt, referat lub problem o podwyzszonym stopniu
trudnosci, wykonywanie doswiadczenia, aktywnos$¢ X2.

A — prace domowe, praca w grupach x1.

P- szkolna probna matura z obowigzkowego 1 wybranego przedmiotu X3

5.2 Obliczanie $redniej wazonej:




3x(suma S)+ 2 x (suma K)+ 1 x (suma A)
3xliczba S+ 2xliczha K+ 1 xliczha A

Jezeli oceny czgstkowe sa waloryzowane ,;+” lub ,-” do obliczenia $redniej
stosuyjemy nastepujace odpowiedniki: 5+=15,5, 5-=4,75, 4+=4)5,
4-=3]75, 3+=35, 3-=2]75, 2+=25, 2-=1,75.

5.3 Wystawianie oceny na podstawie Sredniej wazonej

Warto$¢ Sredniej wazonej | ocena
1,8-2,59 dopuszczajacy
2,6 —3,59 dostateczny
3,6 —4,49 dobry
4,5-5,29 bardzo dobry
53-6 celujacy

5.4 Laureaci konkursow o zasieggu wojewddzkim oraz laureaci 1 finaliSci olimpiad
przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujagca roczng (semestralng) ocene
klasyfikacyjna;

5.5 Dokladne kryteria wystawienia oceny $rodrocznej podane sg W przedmiotowych

systemach oceniania;

5.6 Przy wystawianiu oceny koncoworocznej z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych w réwnym stopniu bierze si¢ pod uwage osiggniecia ucznia z 1 1 II semestru.
Ocena koncoworoczna jest wystawiana na podstawia $redniej wazonej z ocen czastkowych z
calego roku szkolnego;

5.6.a W przypadku, gdy uczen uczeszczal na zajecia religi/ etyki do S$redniej koncowo
rocznej ocen klasyfikacyjnych wlicza si¢ ocen¢ uzyskang z tych zaje¢;

5.7 Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocene
klasyfikacyjna zachowania;

6. Kryteria wystawienia oceny $rodrocznej i1 koncoworocznej z zachowania:

6.1 Oceny zachowania ucznia dokonuje si¢ w trzech aspektach: kultury osobistej,
wypehiania obowigzkow szkolnych oraz funkcjonowania w grupie roéwiesniczej
I szkolnej;
6.2 Ocena z zachowania nie ma wplywu na:
a) oceny z zaje¢ edukacyjnych,
6.3 Oceny zachowania ustala wychowawca klasy, biorac pod uwage:
a) samoocen¢ ucznia,
b) opinig innych uczniow danej klas,
c) opinie innych nauczycieli,
d) wlasne obserwacje,
6.4  Ustalenie oceny zachowania jest jawne, tzn. odbywa si¢ wobec calej klasy;
6.4.1 Ocena ustalona przez wychowawce jest ostateczna;



6.5 Aby otrzymaé oceng¢ wzorows, bardzo dobrg, dobra lub poprawng uczen musi spehiac¢
odpowiednio ponizsze kryteria:
Wzorowe:

Systematycznie uczgszcza na zajecia, bierze w nich aktywny udzal.
Nie ma nieusprawiedliwionej nieobecnosci, dopuszcza si¢ jedno spdznienie w

ciggu semestru.

Bardzo

Osigga bardzo dobre wyniki w nauce, na miar¢ swoich mozliwosci.
Jest micjatorem imprez klasowych, szkolych i srodowiskowych.
Wyréznia si¢ kulturg osobista, uzywa kulturalnego jezyka, jest kolezenski i
zyczliwy.

dobre:

Systematycznie uczegszcza na zajgcia, bierze w nich aktywny udzial
Dopuszcza si¢ do 10 godzin nieusprawiedliwionej nieobecnosci i dwa
spéznienia w ciggu semestru.

Bierze aktywny udzial w zyciu klasy/ szkoly.

Jest kulturalny, zyczliwy, pomaga slabszym.

Dba o mienie szkoly i klasy.

Dobre:
Systematycznie uczgszcza na zaj¢cia, bierze w nich aktywny udzial
Dopuszcza si¢ do 20 godzin nieusprawiedliwionej nieobecnosci i trzy
spOznienia w ciggu semestru.
Chetnie podejmuje zaproponowane mu prace na rzecz klasy/ szkoly.
Dba o mienie klasy/ szkoty.
Dba o bezpieczenstwo wlasne 1 mnych o0sob.
Jest kolezenski i chetny do pomocy.

Poprawne:
Systematycznie uczgszcza na zajecia.  Dopuszcza sie do 30 godzn
nieusprawiedliwionych nieobecnos$ci ido pieciu spoéznien w ciggu semestru.
Jest kulturalny w stosunku do kolegéw i pracownikow szkoly. Zachowuje sie
W sposob poprawny, cho¢ zdarzaja si¢ drobne uchybienia.
Przestrzega zasad higieny osobistej i higieny otoczenia.
Przestrzega zasad porzadkowych, nie niszczy mienia szkoly i kolegow.
Wywigzuje si¢ z powierzonych mu prac.

7. Inne kryteria, ktére moga podwyzsza¢ oceng z zachowania:

a)udziat w olimpiadzie przedmiotowej,

b)udzial w konkursie,

c)reprezentowanie szkoly w zawodach sportowych,

d)praca na rzecz szkoly i$rodowiska lokalnego, dzialalno$¢ charytatywna,
¢)przeciwstawianie si¢ przejawom wulgarnosci, brutanosci i wandalizmowi

8. Na uzyskanie przez ucznia oceny nieodpowiedniej lub nagannej wplywaja nastepujace z

wykroczen:

Nieodpowiednie:

a) Wykazuje lekcewazacy stosunck do obowigzkow szkolnych.

b) Nie uzupelia zaleglosci w nauce.

c) Wagaruje. Dopuszcza si¢ do 50 godzin nieusprawiedliwionych
nieobecnosci 1do siedmiu spoznien w semestrze.

d) Klamie, $wiadomie lekcewazy przyjete na siecbie zobowigzania.

e) Nie dba o mienie klasy, szkoly, kolegow.



f)  Pali papierosy na terenic szkoly ipodczas imprez szkohych.
Naganne:

a) Wykazuje lekcewazacy stosunek do obowigzkow szkohych.

b) Utrudnia prowadzenie zaj¢c.

Cc) Wagaruje. Liczba godzin opuszczonych bez  usprawiedliwienia
przewyzsza 50 w semestrze. Ponadto jezeli w roku szkolnym uczen
opusci bez usprawiedliwienia co najmniej 80 godzin otrzymuje
obligatoryjnie ocene naganng(patrz takze§ 42.2.3).

d) Uzywa wulgarnych siow, ubliza, klamie.

e) Jest agresywny w stosunku do kolegéw, jego zachowanic zagraza
innym.

f) Niszczy mienie klasy, szkoly, kolegow.

g) Nalogowo pali, uczestniczy w zajeciach szkolnych pod wplywem
alkoholu.

h) Rozprowadza s$rodki odurzajace

1) Zdarzylo mu si¢ wymuszenie pienigdzy/ kradziez.

8.1 Inne kryteria, ktdre powimnny by¢ brane pod uwage przy obnizaniu oceny z zachowania:
bojka ,zaczepianie stowne lub fizyczne,
nieodpowiedni wyglad zewnetrzny,
niewlsciwe zachowanie na wycieczce,
falszowanie podpisow 1 dokumentow,
Swiadome podejmowanie dzalan przynoszacych szkode mnym uczniom,
Klasie, szkole,
Szczegdlng okolicznoscig obcigzajaca w przypadku wystepowania
powyzszych nieprawidlowosci jest manifestowany brak poczucia winy
i skruchy

ZASADY POPRAWIANIA OCEN BIEZACYCH, SRODROCZNYCH
KONCOWOROCZNYCH 1 ZACHOWANIA

§53

Dla ocen biezacych:

1.1 Dla ucznia, ktory z powodu dhuzszej nieobecnosci ma problemy z uzupetlieniem brakow
edukacyjnych organizowana jest pomoc kolezenska lub konsultacje z nauczycielem
przedmiotu;

1.2 W przypadku braku uczestnictwa ucznia w obowigzkowej formie aktywnosci z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci nauczyciel dokonuje oceny:

a) na najblizszej lekcji — w przypadku krotkiej nieobecnosci ucznia (do 3 dni),

b) w terminie ustalonym przez nauczyciela, do dwodch tygodni od powrotu ucznia do szkoly —
w przypadku dluzszej nieobecnosci,

c) nieprzystgpienie ucznia do sprawdzianu w wyznaczonym terminie jest réwnoznaczne z
otrzymaniem przez niego oceny niedostatecznej,

1.3 Uczen ma prawo do jednokrotnej poprawy oceny niedostatecznej uzyskanej na
sprawdzianie w terminic do dwoch tygodni po otrzymaniu oceny, uzgadniajac termin z
nauczycielem. Wyjatek stanowi ocena z szkolnego probnego egzaminu maturalnego, ktora
jest ostateczna. Oceny uzyskane z innych form aktywnos$ci nie podlegaja poprawie, gdyz
jednym z celéw oceniania jest systematyczne zdobywanie wiedzy przez ucznia;
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1.4 Ocena uzyskana w terminie poprawkowym wpisana jest do dziennika z waga 3,0 ile nie
jest to ocena niedostateczna. Poprawiona ocena niedostateczna zmienia wage z 3 na 1;

Dla ocen srodrocznych i koncoworocznych

2. Egzaminy klasyfikacyjne.

2.1 Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia w
szkolnym planie nauczania;

2.2 Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin Klasyfikacyjny;

2.3 Na wniosek ucznmia lub rodzicow (prawnych opiekunow) ucznia nieklasyfikowanego z
powodu nieusprawiedliwionej nicobecno$ci rada pedagogiczna moze wyrazic zgode na
egzamin klasyfikacyjny;

2.4 Egzamin klasyfikacyjny zdaje roéwniez uczen realizujagcy, na podstawie odrgbnych
przepisow, indywidualny program lub tok nauki;

2.5 Termin egzaminu Kklasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z wuczniem 1 jego rodzicami z
zastrzezeniem, ze egzamin musi si¢ odby¢ nie pdézmiej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych;

2.6 Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i1 ustnej z wyjatkiem
przedmiotow: informatyka, technologia mnformacyjna i wychowanie fizyczne, na ktérych ma
on przede wszystkim form¢ zadan praktycznych;

2.7 Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych
W obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoly mnegonauczyciela;

2.8 W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia;

2.9 Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot do ktorego
dolgcza si¢ pisemne prace ucznmia i zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protoko6t stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia;

2.10 W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,nieklasyfikowany”;

2.11 Od oceny ustalonej] w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego nie przystuguyje odwolanie z
zastrzezeniem pkt. 12;

2.12 Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna (semestralna)
ocena Kklasyfikacyjna z =zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego;

53.3 Egzamin poprawkowy

3.1 Po pierwszym semestrze nie ma egzamindw poprawkowych. Otrzymana na koniec
pierwszego semestru ocena niedostateczna pozostaje niezmieniona;

3.2 Uczen ma obowigzek do uzupehlienia brakow w swych osiagnieciach. Moze przy tym
korzysta¢ z konsultacji z nauczycielem w wyznaczonych przez niego terminach i
organizowanej w szkole pomocy kolezenskiej;

3.3 Zaliczenie pierwszego semestru na ocen¢ czastkowa w drugim semestrze odbywa sig, po
uzgodnieniu z nauczycielem prowadzacym przedmiot i pod jego nadzorem, w terminie nie
przekraczajgcym dwoch miesigcy, w formie pisemnej lub  ustnej. W szczegblnych
przypadkach losowych termin zaliczenia, w uzgodnieniu z nauczycielem, moze zostaé
przesunigty;
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3.4 Ocena uzyskana z =zaliczenia | semestru jest wystawiana w dzienniku jako ocena
czastkowa w Il semestrze 1ma range 3;
3.5 Egzamin poprawkowy moze zdawaé uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji koncoworocznej
lub w trakcie egzaminu klasyfikacyjnego uzyskal ocen¢ niedostateczny z dwoch zajec
edukacyjnych. Uczen moze zdawaé¢ egzamn poprawkowy takze po klasie programowo
najwyzszej;
3.6 Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoly w ostatnim tygodniu przed
rozpoczgciem nowego roku szkolego. Uczen, ktdry zprzyczyn losowych nie przystapit do
egzaminu poprawkowego W wyznaczonym terminie, moze to zrobi¢ w terminie dodatkowym
okre$lonym przez dyrektora szkoly, nie poézniej niz do konca wrzesnia;
3.7 Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez Dyrektora szkoly. W jej
sklad wchodza:

a) Dyrektor lub wicedyrektor — jako przewodniczacy,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,

c) drugi nauczyciel- jako czonek komisji,
3.8 Nauczyciel egzaminujacy, o ktorym mowa w pkt.7 moze w uzasadnionych przypadkach
nie bra¢ udzialu w pracach komisji. Na jego miejsce powoluje sie innego nauczyciela;
3.9 Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej z wyjatkiem
przedmiotow: plastyka, elementy mnformatyki, wychowanie fizyczne, z ktoérych egzamin
powmien mie¢ forme ¢wiczen praktycznych;
3.10 Uchylony;
3.11 Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot;
3.12 Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase. Jednoczesnie uczen, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego moze, pod warunkiem kontynuacji przedmiotu w klasie programowo wyzszej
otrzyma¢ promocj¢. Warunkowa promocja jest mozliwa jednorazowo w calym okresie nauki
w liceum;

53.4 Egzaminy (Dyrektorski - niezgodnosci trybu)

4.1 Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna z zastrzezeniem pkt. 3;

4.2 Ustalona przez nauczyciela roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych jest
ostateczna, z wyjatkiem sytuacji opisanych w punkcie egzaminpoprawkowyi pkt.3;

43 W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zzaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoly na wniosek zlozony w terminie do 7
dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych przez ucznia lub jego rodzicow
(prawnych opiekunéw) powoluje komisje, ktora:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz
ustala roczng (semestralng) oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykly wickszoscig glosow; w
przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji,

4.4 Termin przeprowadzenia sprawdzianu ustalany jest z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami);

4.5 W sklad komisji wchodza:
4.5.1 w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:



a) Dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
Kierownicze — jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne,
€) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy
takie same zajecia edukacyjne,
4.5.2 w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) Dyrektor  szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne
stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy komisji,
b)  wychowawca klasy,
c) wskazany przez Dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia
edukacyjne w danej klasie,
d)  pedagog,
e)  psycholog,
f)  przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
g0 przedstawiciel Rady Rodzicow,

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze byé, w uzasadnionych przypadkach,
zwolniony z prac komisji.

4.6 Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny.

Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktoéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego;

4.7 Z prac komisji sporzadza si¢ protokodt zawierajacy w szczegdlno Sci:

4.7.1 w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) sklad komisji,

b) termin sprawdzianu,

C) zadania (pytania) sprawdzajace,

d) wynk sprawdzianu oraz ustalong oceng,

4.7.2 w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sklad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

c) wynk glosowania,

d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem,
Protoko6t stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.
Do protokolu dofagcza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwiezla informacje o jego ustnych
odpowiedziach .
48 W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych
uzyskana w wyniku egzaminu poprawkowego zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly na wniosek zozony w terminie do 5
dni od przeprowadzenia egzaminu poprawkowego przez ucznia lub Jego rodzicow (prawnych
opiekunow) powotuje komisje do przeprowadzenia ponownego egzaminu wedlig pkt. 53.5), z
tym, Zze ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

Powyzsze Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania moga by¢ zmienione po uplywie jednego
semestru roku szkolnego.



10. Zasady przyjmowania uczniow do szkoly
WARUNKI REKRUTACJI
§54

1. Warunkiem przyjecia ucznia do klasy pierwszej Liceum jest ukonczenie przez niego
gimnazjum publicznego Iub niepublicznego o uprawnieniach szkoly publicznej oraz zdanie
egzaminu gimnazjalnego.

2. Zasady rekrutacji ucznibw okreslane sg na podstawie obowigzujacego rozporzadzenia
Ministra Edukacji w sprawie warunkéw 1 trybu przyjmowania uczniow do publicznych
przedszkoli i szkot oraz przechodzenia z jednych typow szkoét do innych z pdzniejszymi
zmianami oraz zarzadzenie Kuratora Oswiaty w danym roku szkohym.

3. Dyrektor szkoly bezposrednio po ukazaniu si¢ zarzadzenia Kuratora O$wiaty dotyczacego
rekrutacji do szkét ponadgimnazjalnych w br. szkolnym powoluje szkolng komisje
rekrutacyjna.

4. Przewodniczacym szkolnej komisji rekrutacyjnej jest Dyrektor Liceum.

5. Zadaniem szkolnej komisji rekrutacyjnej jest:

5.1 przygotowanie regulaminu rekrutacji do Liceum na dany rok szkolny i podanie do
publicznej wiadomosci po zaakceptowaniu przez Rade Pedagogiczna;

5.2 organizacja inadzorowanie przebiegu rekrutacji zgodnie z przepisami prawa o$wiatowego
i szkolnego;

5.3 Ogloszenie wynikow rekrutacji do Liceum na dany rok;

§55

1. Przy ubieganiu si¢ o przyjecie do Liceum kandydat deklaruje wybor oddzalu
Z interesujacymi go rozszerzeniami przedmiotowymi, z jezykéw obcych nowozytnych 1 zajeé
fakultatywnych z wychowania fizycznego. Jezykiem obcym przeznaczonym do kontynuacji
nauki jest we wszystkich oddzalach Liceum jezyk angielski, o czym uczen jest informowany
W procesie rekrutacji.
2. Kandydat do klasy pierwszej Liceum sklada odpowiednie dokumenty bezposrednio
w sekretariacie szkoly.
3. Absolwenci gimnazjow, bedacy laureatami konkurséw przedmiotowych o zasiggu
wojewddzkim 1 ponadwojewodzkim sg przyjmowani do wybranej klasy Liceum niezaleznie
od kryteriow rekrutacji.
4. Uchylony.
5. Uchylony.

§56

Dyrektor, po zasiggnieciu opmii Rady Pedagogicznej podejmuje decyzje o przyjeciu do
Liceum ucznia z innego liceum.
§57

Uczen staje si¢ pelnoprawnym czlonkiem spolecznosci szkolnej po zlozeniu Slubowania na
Sztandar Szkoty.



11. Postanowienia koncowe
§ 58

Liceum posiada wlasny sztandar.
§ 59

Liceum posiada wlasny hymn. Jest nim piesn do stow W. Belzy pt. "Swigta milosci kochanej
ojczyzny" z muzyka W. Sawickiego.

§ 60
Liceum posiada wiasny, nawigzujacy do tradycji, ceremoniat szkoly, na ktory skladajg sie:
1. uroczysto$ci inauguracji i zakonczenia roku szkoknego;
2. uroczyste $lubowanie uczniow klas pierwszych;

3. upamietnianie obchodami waznych rocznic i$wigt panstwowych;
4. Uchylony.

§ 60a
W celu zapewnienia bezpiecznych warunkow nauki, wychowania i opieki, budynek i teren
szkoly sa objete nadzorem kamer CCTV.

§ 61
Zasady prowadzenia gospodarki finansowej 1 materialowej liceum okreslaja odrebne przepisy.

§62

Sposob prowadzenia dokumentacji szkolnej okresla mstrukcja kancelaryjna w odrgbnych
przepisach.

§ 63

Rodzaj pieczeci urzgdowych okreslony jest obowigzujgcymi przepisami Ministra Edukacji.
§ 64

Liceum prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§ 65

Statut obowigzuje wszystkich czlonkow spolecznosci szkolnej, tj. pracownikow, uczniow,
nauczycieli.

§ 66

Statut uchwala Rada Pedagogiczna.



§ 67

Wszelkie zmiany w Statucie Liceum uchwala Rada Pedagogiczna bezwzgledng wickszo$cia
glosow po wysluchanu opmii Rady Rodzicow 1 Samorzadu Uczniowskiego. Statut oraz
zmiany podaje si¢ do wiadomosci do organu nadzorujacego i prowadzacego szkole w celu
sprawdzenia ich zgodno$ci z prawem.

§ 68

Zmiany w Statucie stajg si¢ prawomocne po zatwierdzeniu przez Rade Pedagogiczng

Niniejszy Statut zostal uchwalony przez Rade Pedagogiczng w dniu 18 grudnia 2002 roku ze
zmianami zatwierdzonymi dnia 11. 01. 2006 oraz zmianami zatwierdzonymi dnia 17. 09.
2008r, 31.08.2009, 31.08.2010, 20.06.2011, 31.08.2011, 27.06.2012, 30.08.2013, 26.02.
2014, 23.09.2015, 13.01.2016, 01.09.2017,



